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DECRETO N° 10.306, DE 09 DE JULHO DE 2014.

REGULAMENTA O ART. 79 E SEGUINTES DA LEI N° 2960,
DE 03 DE ABRIL DE 1995, NO TOCANTE A CONCESSAO DO
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.

O Prefeito de Itajai no uso de suas atribui¢cdes, de acordo com o art. 47, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO ser de interesse publico a racionalizacdo e a agilizacdo dos procedimentos voltados para
a concessao, suspensao e cessagdo do adicional de insalubridade,

CONSIDERANDO o ato da Coordenadoria de Pericia Médica e Salde Ocupacional que reconhece e
identifica os locais e atividades insalubres no servigo publico do Municipio de Itajai, consubstanciado em
Laudo Pericial emitido pela empresa Innovar Consultoria em Medicina Seguran¢a do Trabalho e Servico
Ltda ME, contratada para este fim, e homologado através do Decreto n? 10.200, de 14 de fevereiro de

2014, DECRETA:

A concessdo do adicional de insalubridade disposto no artigo 79 e seguintes da Lei n? 2.960, de
03 de abril de 1995, obedecera aos termos e condig¢bes estabelecidas neste Decreto.

Fardo jus a percepcdo do adicional de insalubridade os servidores publicos municipais que:

| - estiverem lotados em unidades consideradas insalubres;

Il - executarem atividades consideradas insalubres.

§ 12 O adicional de insalubridade serd percebido enquanto perdurar o exercicio em unidades ou
atividades insalubres, devendo ser imediatamente cessado quando constatada a eliminagdo do agente

desencadeador.

§ 22 A percepcdo do adicional de insalubridade dar-se-a a partir da data do inicio de exercicio do servidor
na unidade ou atividade classificada como insalubre.

Compete a Coordenadoria de Pericias Médicas e Saude Ocupacional, 6rgdo da Secretaria
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Municipal de Administragdo:
| - manter atualizada a lista de locais e atividades insalubres;

Il - realizar inspeg¢des periddicas, de rotina ou a pedido, nos ambientes de trabalho, com o fim de verificar
as condi¢des dos locais e atividades;

Ill - enquadrar a situagdao do servidor de acordo com os locais e atividades consideradas insalubres,
conforme laudos técnicos e programas homologados através do Decreto n2 10.200, de 14 de fevereiro de
2014,

IV - decidir sobre a concessao do respectivo adicional, observado o enquadramento previsto no inciso Il
deste artigo;

V - apreciar e julgar os pedidos/reconsideracbes de concessdo ou reclassificacdo do adicional de
insalubridade protocolados por servidores publicos municipais;

VI - propor a Secretaria Municipal de Administragdo a edigdo de atos normativos complementares a plena
execucdo deste Decreto.

§ 12 Sempre que constatado o agravamento ou melhoria dos locais e condi¢des de trabalho, deverao ser
avaliados os locais e atividades insalubres, sob orientacdo da Coordenadoria de Pericia Médica e Saude
Ocupacional.

§ 22 A Diretoria de Gestdao de Pessoas da Secretaria Municipal de Administragdo ciente das alteragdes
mencionadas no pardgrafo anterior, deverd adotar as providéncias necessdrias a cessacdo ou a
reclassificagdo do adicional de insalubridade.

Compete a Diretoria de Gestdo de Pessoas, 6rgdo da Secretaria Municipal de Administragdo:
| - decidir sobre os procedimentos administrativos necessarios para implementacdo deste Decreto;
Il - implementar e fiscalizar o cumprimento das disposi¢Ges deste Decreto, no dmbito de sua atuacdo;

Il - quando detectada inveracidade das informagBGes contidas no requerimento, encaminhar os
documentos ao drgdo responsavel pelo processamento da sindicancia e/ou processo administrativo
disciplinar.

Incumbe a chefia imediata de cada 6rgdo da Administracdo Publica Municipal, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias, sob pena de sua responsabilidade, comunicar o afastamento ou alteragdo do servidor
da unidade ou das atividades classificadas como insalubres ao Secretario de sua pasta, que informara, no
mesmo prazo, a Secretaria Municipal de Administra¢do, para que adote providéncias de suspensdo do
adicional, cessag¢dao do adicional ou reclassificagao do grau do adicional, conforme o caso.

Paragrafo Unico - Para os efeitos do caput deste artigo a Secretaria Municipal de Administracdo oficiara a
chefia de cada 6rgdo sobre a concessdo da insalubridade de servidor subordinado que ali atua.

O ato de concessdo, cessacdao ou reclassificagdo dos adicionais de insalubridade devera ser
oficializado através de portaria e publicado no Jornal do Municipio.

2/3



15/07/2020 Decreto 10306 2014 de Itajai SC

Os pedidos de concessdo ou reclassificacdo do adicional de insalubridade que ndo constam de
norma especifica da Administragdo Publica Municipal de Itajai, deverdo ser requeridos no 6rgdo de
origem do servidor, o qual encaminhara para a Secretaria Municipal de Administracdo, sendo por esta
despachado para a Diretoria de Gestdo de Pessoas.

O descumprimento das normas constantes deste Decreto, bem como a constatagdo de eventuais
irregularidades na concessao, cadastramento e pagamento dos adicionais de insalubridade, devidamente
apurados na forma da legislacdo vigente, acarretardo a responsabilidade civil, administrativa e penal dos
infratores.

A Secretaria Municipal de Administragdo podera editar atos normativos complementares a plena
execugdo deste Decreto.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, gerando efeitos a partir de 12 de agosto
de 2014.

Prefeitura de Itajai, 09 de julho de 2014.

JANDIR BELLINI
Prefeito Municipal

ROGERIO NASSIF RIBAS
Procurador-Geral do Municipio

Data de Inser¢éo no Sistema LeisMunicipais: 14/08/2014

Nota: Este texto disponibilizado ndo substitui o original publicado em Didrio Oficial.
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