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LEI COMPLEMENTAR N° 2/98
(Vide Lei Complementar n2 2/1999)

INSTITUI ESTATUTO DO MAGISTERIO E PLANO DE
CARREIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLOVIS BERGAMASCHI, Prefeito Municipal de Penha, faco saber a todos os habitantes deste Municipio,
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

LIVRO |
DO ESTATUTO DO MAGISTERIO

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Capitulo |
INTRODUCAO

O presente Estatuto estabelece normas sobre Plano de Carreira e Remuneracgdo para o Magistério
Publico Municipal do Ensino Fundamental, Ensino Especial, Educagdo Infantil e Educagdo para Adulto.

Para efeitos do Presente Estatuto, integram ao Sistema Municipal de Ensino de Penha:

a) Grupo Docente;
b) Grupo de Especialistas de Assuntos Educacionais; e
c¢) Cargos Comissionados.

Os cargos e fungGes do Magistério Publico Municipal sdo acessiveis a todos os brasileiros,
preenchidos os requisitos estabelecidos em leis e regulamentos.

O exercicio do Magistério Publico Municipal exige ndo sé conhecimento profundo e competéncia
especial adquiridos e mantidos através de estudos continuos, mas também responsabilidades pessoais e
coletivas para educagdo e o bem estar dos alunos.
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Capitulo Il
DOS PRINCiPIOS BASICOS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

S3do principios do Sistema Municipal de Ensino:

| - Educar, objetivando proporcionar ao aluno a formacdo e informacdo necessaria para o
desenvolvimento de suas potencialidades, como elementos de auto realizagao, iniciagdao ao trabalho,
prosseguimento dos estudos e preparo para o exercicio da cidadania;

Il - Integrar os estabelecimentos de ensino a comunidade, procurando manter um clima de cooperagdo

permanente, através da Associa¢do de Pais e Professores - APP, e Conselho Deliberativo. (Redagdo dada
pela Lei Complementar n2 7/2003)

Capitulo llI
DO INGRESSO

SECAO |
DISPOSICAO GERAIS

O ingresso em cargo efetivo do Magistério Publico Municipal, dar-se-a nos niveis iniciais de
carreira, mediante prévia aprovagdo em concurso publico, observadas na inscrigdo as condi¢Oes previstas
neste instrumento e os requisitos basicos abaixo mencionados:

| - nacionalidade brasileira;

Il - gozo dos direitos politicos;

Il - quitagdo com as atribuigdes militares e politicas;

IV - idade minima de dezoito anos;

V - boa saude fisica e mental; e

VI - niveis de escolaridade exigidos para o exercicio do cargo, conforme preceitua os arts. 67 e 68 desta
Lei, ou os requisitos especiais para o seu desempenho.

Paragrafo Unico. As pessoas portadoras de deficiéncia fisicas é assegurado o direito de se inscreverem em
concurso publico para provimento de cargo, cujas atribuicGes sejam compativeis com sua deficiéncia para
quem sdo reservadas até 2% (dois por cento) das vagas oferecidas no concurso.
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O provimento de cargo do Magistério Publico Municipal é feito por portaria do Chefe do Poder
Executivo, respeitando as prescri¢Ges legais.

SECAO Il
DO CONCURSO PUBLICO

Concurso publico de provas ou de provas e titulos com verificacdo de aptidGes, sera realizado, na
forma que dispde a Lei Municipal que regulamenta a realizagdo dos concursos publicos.

Durante o tempo de validade do concurso, o aprovado excedente é convocado para assumir o

cargo, com prioridade, sobre os novos concursados na mesma carreira.

SECAO IlI
DA NOMEACAO

A nomeacdo é feita em carater efetivo, quando decorrente de concurso publico e, em carater
provisorio, para os cargos em comissdo, declarados em Lei de livre nomeacado e exoneragao.

Paragrafo Unico. a nomeacdo para exercer cargos em comissdo, ha que se observar o tempo de efetivo

exercicio no magistério, previsto no art. 69 desta Lei.

SECAO IV
DA POSSE E DO EXERCICIO

Posse é o ato pelo qual o nomeado manifesta, pessoalmente e expressamente, sua vontade de
aceitar as atribuigdes, os deveres e as responsabilidades inerentes a seu cargo publico, com o
cumprimento do bem servir.

§ 12 - A posse ocorre dentro de trinta (30) dias, contados da publicagdo do ato de provimento,
prorrogaveis por igual periodo, se a requerimento do interessado;

§ 22 - Fica sem efeito a nomeagdo quando, por ato ou omissdo de que seja responsavel o nomeado, a
posse ndo ocorra no prazo estabelecido;

§ 32 - Do termo de posse, assinado pela autoridade competente e pelo servidor nomeado, hdo de constar
a declaragdo de bens e a inexisténcia de incompatibilidade legal para o exercicio do cargo;

§ 42 - A posse também é dada mediante procuracao;
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§ 52 - Em se tratando de servidor em afastamento legal, o prazo é contado a partir do término do
impedimento;

§ 62 - S6 ha posse nos casos de provimento de cargo por nomeagao e ascensao.

§ 72 - O Secretdrio Municipal da Educagdo da posse ao servidor do Magistério Publico Municipal a ela

subordinado.

Sé pode ser empossado aquele julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo,
mediante a apresentacdo de avaliacdo realizada por médico oficial. (Redacdo dada pela Lei Complementar
n2 3/2008)

Exercicio é o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo.

Paragrafo Unico. Fica sem efeito o ato de provimento se o servidor ndo entrar em exercicio, no prazo de
trinta (30) dias, contados a partir da data de posse.

O inicio, a interrup¢do e o reinicio do exercicio hdo de ser registrados nos assentamentos
individuais do servidor;

Paragrafo Unico. Ao entrar em exercicio o servidor apresentard ao 6rgdo competente os elementos
necessarios ao assentamento individual.

A promogdo e ascensdo ndo interrompem o exercicio, que é contado no novo posicionamento
na carreira, a partir da data da publicacdo do ato.

O servidor do Magistério Publico Municipal ndo poderd ausentar-se do Municipio para estudo ou
missdo de qualquer natureza, com ou sem vencimentos, sem prévia autorizagdo da Secretaria de
Educacao, ratificada pelo Chefe do Poder Executivo, quando for o caso, exceto em férias.

4/42


https://leismunicipais.com.br/a/sc/p/penha/lei-complementar/2008/0/3/lei-complementar-n-3-2008-altera-dispositivos-da-lei-complementar-02-98-e-lei-complementar-n-7-03-adequando-a-lei-de-diretrizes-e-bases-da-educacao-e-da-outras-providencias

03/08/2020

https://leismunicipais.com.br/a/sc/p/penhallei-complementar/1998/1/2/lei-complementar-n-2-1998-institui-estatuto-do-masgisterio-e-plano-de-car...

Lei Complementar 2 1998 de Penha SC

O afastamento do exercicio do cargo dar-se-a na conformidade da Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, quando:

| - Candidatar-se a mandato eletivo na forma da lei;
Il - Atender a convocacgado de servigo militar;

Il - Auxilio doenca;

IV - Licenga maternidade;

V - Licenga paternidade;

VI - Nojo;
VIl - Jari;
VIl - Gala;

IX - Participagdo do membro do Magistério Publico Municipal em curso ou programa de capacitacao
profissional continuada oferecido pela Administragao Publica Municipal;

X - Atender imperativo de convénio firmado. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 7/2003)

O servidor do Magistério Publico Municipal serd afastado do exercicio do cargo quando preso
preventivamente, ou em flagrante, pronunciado por crime comum, ou funcional, ou ainda, condenado
por crime inafiangavel em processo no qual ndo haja pronuncia, se ndo for culpado serd remunerado
como se em exercicio estivesse.

Respeitados os casos neste estatuto, o servidor do Magistério Publico Municipal que
interromper o exercicio num periodo de 12 (doze) meses, ou por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, ou
40 (quarenta ) alternados, estd sujeito a demissdo por abandono de cargo, apurado em competente
processo disciplinar.

SECAO V
DO ESTAGIO PROBATORIO

Ao entrar em exercicio, o servidor do magistério publico municipal nomeado para o cargo de
provimento efetivo, ficard sujeito a estagio probatdrio por periodo de 03 (trés) anos, durante o qual sua

aptidao e capacidade serdo objetos de avaliagdo para desempenho do cargo, observando os seguintes
requisitos: (Redac¢do dada pela Lei Complementar n2 7/2003)
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| - idoneidade moral;

Il - disciplina;

Il - eficiéncia e produtividade;

IV - responsabilidade;

V - assiduidade;

VI - dedicacdo as atividades educacionais comunitarias.

Findo este prazo e, no maximo de 02 (dois) meses a autoridade competente é obrigada a
pronunciar-se sobre o atendimento, pelo estagiario, dos requisitos fixados pelo estéagio.

Paragrafo Unico. Os critérios da Avaliacdo de Desempenho dos requisitos mencionados neste artigo, e
para fins de aprovagdo no estagio probatdrio, serdo estabelecidos por Decreto do Executivo.

O servidor do Magistério Publico Municipal ndo aprovado no estagio probatdrio serd exonerado.

SECAO VI
DA LOTACAO

Os servidores do Magistério Publico Municipal, serdo lotados nas unidades de ensino, mediante
prévia distribuicdo dos cargos e das fungGes de confianga, integrantes do respectivo quadro.

§ 12 - A lotagdo pessoal do servidor do Magistério Publico Municipal serd identificada em data fixada pela

Secretaria Municipal da Educacdo no periodo de até 01(um) ano apds o ato de nomeacao, respeitando a
ordem de classificagdo. (Redac¢do dada pela Lei Complementar n2 18/2010)

§ 22 - O servidor do Magistério Publico Municipal com exercicio nas unidades escolares em que é lotado,
perde a lotagdo quando:

| - Transcorrer nas infragdes previstas no art. 50 e seus incisos e alineas da presente Lei..

Il - Afastado do cargo por mais de um ano, salvo para ocupar cargo em comissao.
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§ 32 - A lotagdo dos Especialistas em Assuntos Educacionais dar-se-a nas Unidades Escolares. (Redagdo
dada pela Lei Complementar n2 7/2003)

O numero de lotagdao por categoria funcional esta previsto nos anexos que integram a presente
Lei.

Paragrafo Unico. O nimero de vagas para lotagdo dos Especialistas em Assuntos Educacionais atenderd o
disposto no Artigo 68 deste Estatuto. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 7/2003)

SECAO VII
DA ESTABILIDADE

O servidor do magistério publico municipal habilitado em concurso publico e empossado em
cargo de carreira, adquire estabilidade e efetividade ao completar 03 anos, e se aprovado no estdgio
probatdrio. (Redag¢io dada pela Lei Complementar n2 7/2003)

O servidor do Magistério Publico Municipal estdvel somente é afastado do servico, com
conseqiente perda do cargo, em virtude de sentenca judicial, transitada em julgado, ou de resultado de
processo administrativo disciplinar, no qual Ihe tenha sido assegurada ampla defesa.

SECAO VIII
DA READAPTACAO

Readaptagdo é a investidura do funciondrio em cargo de atribui¢cGes e responsabilidades
compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, verificada em
inspe¢dao médica.

§ 12 - Se julgado incapaz para o servico publico, o readaptando sera aposentado, na forma da lei.

§ 22 - A readaptacdo serd efetivada em cargo de carreira de atribui¢des afins, respeitada a habilidade
exigida.
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servidot:

§ 32 - Em qualquer hipdtese, a readaptagdo ndo poderd acarretar em redugdo da remuneragdo do
servidor. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 7/2003)

Sera, ainda readaptado, o docente leigo e efetivo, ndo qualificado que, no prazo estabelecido na
LDB, ndo obtiver a habilitacdo necessaria para o exercicio na carreira do magistério. (Redacdo dada pela
Lei Complementar n2 7/2003)

SECAO IX
DA REVERSAO

Reversdo é o reingresso do servidor do Magistério Publico Municipal aposentado no servico
publico, quando insubsistentes os motivos determinantes de sua aposentadoria por invalidez, verificados
em inspecdo pelo 6rgdo médico oficial.

§ 19 - A reversdo da-se no mesmo cargo, no cargo resultante de sua transformacdo, ou em outro de igual
vencimento.

§ 22 - No caso de reversdo compulsoria, verificada a inexisténcia de vaga, o servidor é posto em
disponibilidade.

E cassada a reverssdo do servidor reingressando que ndo tome posse no prazo legal.
Ndo podera reverter o aposentado que conta com 70 (setenta) anos ou mais.

SECAO X
DA RECONDUCAO

Recondugdo é o retorno do servidor do Magistério Publico Municipal estavel ao cargo por ele
anteriormente ocupado.

§ 12 - A reconducdo ocorre de:
| - inabilidade em estéagio probatério relativo a outro cargo;
Il - reintegracdo do antigo ocupante; e

Il - declaragdo indevida de transferéncia ou de promogao por antigiiidade.
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§ 292 - Na existéncia indevida de vaga e até a sua ocorréncia, o servidor do magistério publico municipal
reconduzido fica na condigdo de excedente, sem perda de direitos.

§ 32 - Extinto ou transformado o cargo anteriormente ocupado, da-se a recondugdo de outro cargo, de
vencimentos e ou fung¢des equivalentes.

SECAO XI
DA REINTEGRACAO

Reintegragdo é reinvestidura do servidor do Magistério Publico Municipal estavel no cargo
anteriormente ocupado ou no resultante de sua transformacdo, quando invalidada sua demissdo por
decisdo administrativa ou judicial, com ressarcimento de suas perdas.

§ 12 - A decisdo administrativa que determina a reintegracdo é sempre proferida em pedido de
reconsidera¢do, em recurso ou em revisao de processo.

§ 22 - Encontrando-se provido o cargo, seu eventual ocupante ou é reconduzido a seu cargo de origem,
sem direito a indenizacdo, ou aproveitado em outro cargo, ou posto em disponibilidade remunerada.

§ 32 - N3o sendo possivel a reintegracdo, o servidor do Magistério Publico Municipal é colocado em
disponibilidade.

SECAO XII
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, seu titular, desde que estavel, fica em
disponibilidade remunerada até seu adequado aproveitamento em outro cargo, de atribuicbes e
vencimentos compativeis com o anteriormente ocupado, como se em atividade estivesse.

Havendo mais de um concorrente a mesma vaga, tem preferéncia o de mais tempo de
disponibilidade e, no caso de empate o de maior tempo de servigo publico.

Fica tornado sem efeito o aproveitamento, e cassada a disponibilidade, se o servidor do
Magistério Publico Municipal ndo entrar em exercicio no prazo de 10 (dez) dias, salvo doengca comprovada
pelo érgdo médico oficial.

Capitulo Il
DA VACANCIA
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A vacancia de cargo publico decorre de:

| - exoneragdo;

Il - demissao;

Il - transferéncia;
IV - reconducdo;
V - aposentadoria;
VI - ascensao

VIl - readaptacdo;

VIII - posse em outro cargo inacumulavel; e

IX - falecimento.

X - Remoc3o (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 7/2003)

XI - Permuta (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 7/2003)

§ 192 - A remocgao realizar-se-a no inicio de cada ano letivo, sendo que esta data pode ser alterada em ano
que houver Concurso Publico, por solicitacdo do integrante do Magistério Publico Municipal efetivo,

através de requerimento, apos a Secretaria Municipal de Educagdo divulgar o nimero de vagas existentes
em cada Unidade Escolar. (Redagdo dada pela Lei Complementar n? 18/2010)

§ 22 - A permuta dar-se-a no final do ano letivo, por solicitacdo das partes interessadas, sendo membros
efetivos do Magistério Publico Municipal, através de requerimento a Secretaria da Educagdo e Cultura,
desde que compativel com a area de atuacgdo e carga horaria. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar
n2 7/2003)

§ 32- A remogdo ou permuta dar-se-a desde que compativel com a area e com carga horéria, sendo que o
professor efetivo em 40 horas poderad remover ou permutar integral (40 horas) ou parcial (20 horas). E
efetivada a movimentacdo funcional através da permuta ou remocgdo, o servidor podera novamente
movimentar-se no ano subseqiiente. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n® 3/2008)

Da-se exoneragdo de cargo de provimento efetivo, ou a pedido do servidor do Magistério
Publico Municipal ou por iniciativa da autoridade competente.
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Paragrafo Unico. A exoneragdo por iniciativa da autoridade competente ocorre quando:
| - ndo sdo satisfeitas as condigGes do estagio probatdrio, salvo direito a recondugao;
Il - o servidor ndo toma posse ou ndo entra em exercicio no prazo legal; e

Il - o servidor toma posse em outro cargo publico, emprego ou fungdo, salvo as hipéteses de acumulagdo
legal.

A exoneragao de cargo em comissdo da-se:
| - a juizo da autoridade competente; e
Il - a pedido do préprio servidor.

Capitulo IV
DA SUBSTITUICAO

Podera haver substituicdo no caso de impedimento legal e temporario do ocupante de cargo em
provimento em comissao .

Paragrafo Unico. A substituicdo recaird sempre em funcionario publico municipal.

A substituicdo serd automatica ou dependera de ato de autoridade competente.

§ 12 - (Suprimido)

§ 22 - A substituicdo automatica sera feita por funcionario previamente designado substituto do titular e
sera gratuita, salvo se exceder 14 (quatorze) dias, caso em que sera remunerada a partir 152 (décimo
quinto) dia. (Redag¢do dada pela Lei Complementar n2 3/2008)

§ 32 - A substituicdo que depender de ato da autoridade competente sera sempre remunerada.

§ 42 - Durante o periodo de substituicdo remunerada o substituto perceberd a remuneragao
correspondente ao cargo em que se faca a substituicdo, ressalvado o caso de opg¢do. Em qualquer
hipdtese, é vedada a percepgao cumulativa de vencimento, gratificagao e vantagens.

§ 52 - Em caso excepcional, atendida a conveniéncia do servigo, o titular de cargo em comissdo podera ser
nomeado ou designado, cumulativamente, para outro cargo em comissdo, até que se verifique a
nomeacdo, designagdo ou reassunc¢do do titular, e nesse caso, percebera a remuneragdo correspondente
a um cargo em comissao.
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A contratagdo para substituicdo a cargo de provimento efetivo, quando se der, sera efetuado de
conformidade com o art. 47 da Lei Complementar 02/92.

TITULO 1
DOS DIREITOS E VANTAGENS

Sdo direitos especificos dos servidores do Magistério Publico Municipal:

| - Atualizagdo pedagdgica permanente com afastamento das atividades sem perda da remuneragdo, nos
termos da lei; (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 7/2003)

Il - progressao funcional;

Il - Os Professores do Magistério Publico Municipal, bem como os demais servidores da Secretaria da

Educacdo tem direito a 30 (trinta) dias de férias anuais, conforme o interesse da Secretaria da Educacao;
(Redac¢do dada pela Lei Complementar n2 18/2010)

IV - é proibida a acumulagdo de férias;
V - (Suprimido)

VI - Gratificagdo de regéncia de classe, estipulada conforme critérios estabelecidos por ato do chefe do
poder executivo. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 18/2010)

VII - Prémio assiduidade, conforme critérios estabelecidos por ato do chefe do poder executivo. (Redagdo
acrescida pela Lei Complementar n2 18/2010)
TITULO IV

DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES

Capitulo |
DOS DEVERES

Sdo deveres do servidor do Magistério Publico Municipal:

| - respeitar a lei;
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Il - preservar os principios, ideais da educagdo;

Il - desempenhar as atribui¢cdes, fungGes e cargos especificos do magistério, com eficiéncia, zelo e
presteza;

IV - Empenhar-se pela educagdo integral do aluno, promovendo o espirito de solidariedade humana, de

justica e cooperagdo, o respeito as autoridades constituidas e o amor a Patria; (Redagdo dada pela Lei
Complementar n2 7/2003)

V - comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade;

VI - comunicar ao chefe imediato todas as irregularidades que tiver conhecimento no local de trabalho;
VIl - manter os colegas com espirito de cooperacao e solidariedade;

VIII - guardar sigilo profissional;

IX - respeitar a integridade moral e humana do aluno e de sua familia.

X - os servidores do Magistério Publico Municipal, além das normas oriundas da Secretaria da Educagao,

sujeitar-se-do, por dispositivo desta Lei, ao Regulamento do Estabelecimento, e a Consolidagdo das Leis
do Trabalho.

Capitulo Il
DAS RESPONSABILIDADES

O servidor do magistério publico é responsavel por todos os prejuizos que causar ao municipio,
por dolo, agdo, omissdo, negligéncia ou imprudéncia, dentro da ética profissional.

Paragrafo Unico. A importancia das indenizacBes pelos prejuizos a que se refere este artigo, serdo
descontadas dos vencimentos na forma prevista em lei.

E responsabilidade do servidor do magistério publico municipal que fora dos casos previstos nas
leis, regulamentos ou regimentos, atribua a pessoa estranha ao estabelecimento de ensino, o
desempenho de encargos que a ele competir.

Paragrafo Unico. Enquadra-se nessa responsabilidade a entrega de processos e documentos internos do
estabelecimento a pessoas estranhas e o fornecimento de cdpias de despachos e pareceres, sem
autorizac¢do da autoridade competente.

A responsabilidade administrativa ndo exime a responsabilidade civil ou criminal, que couber,
nem o pagamento da indenizag¢do a que se refere o artigo anterior, paragrafo Unico, e nem exime da pena
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disciplinar em que incorrer o infrator.
TITULOV
DO REGIME DISCIPLINAR
DAS INFRACOES
Constitui infragao toda agdo ou omissao do servidor do Magistério Publico Municipal que for

comprometer a dignidade e o decoro da fungdo publica, ferir a disciplina e hierarquia ou causar prejuizos
de qualquer natureza a administragdo, bem assim os motivos arrolados no artigo 482 da CLT, e outros que

forem apurados através de processo administrativo.

§ 12 - Durante o processo administrativo, o servidor do Magistério Publico Municipal continuara
prestando servicos, desde que ndo obste o processo até decisdo final, que determinara a pena a ser
aplicada de acordo com o artigo 52 deste Estatuto. (Redacdo dada pela Lei Complementar n® 7/2003)

§ 22 - A comissdo encarregada do processo administrativo quando da decisdo condenatodria, declarara a
pena a ser aplicada, fixando o tempo de afastamento no caso do inciso Il do artigo seguinte.

Séo penas disciplinares:

| - Adverténcia escrita;

Il - Suspensdo;

Il - Demissao simples;

IV - Demissdo por justa causa. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 3/2008)

Sdo infragdes disciplinares:

| - Puniveis com adverténcia escrita: (Reda¢do dada pela Lei Complementar n2 3/2008)

a) falta de espirito de cooperacdo e solidariedade para com os companheiros;
b) apresentar-se ao servico sem estar decentemente trajado e em condi¢Ges satisfatérias de higiene
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pessoal.
c) A cada 05 (cinco) chegadas tardias ou saidas antecipadas, sem autorizacdo do superior hierarquico.
(Redacdo acrescida pela Lei Complementar n2 3/2008)

Il - puniveis com suspensdo de até 30 dias:

arfaltade-urbanidade;

a) a cada 5 (cinco) adverténcias escritas; (Reda¢do dada pela Lei Complementar n2 3/2008)

b) retirar sem autorizacdo superior, qualquer documento ou objeto da reparticdo, salvo se em beneficio
de servigo publico.

1l - puniveis com suspensdo de 8 a 30 dias:

a) ofensa moral contra qualquer pessoa do recinto do estabelecimento de ensino;

b) dar causa a instauragdo de sindicancia ou processo disciplinar, imputando a qualquer servidor, infragdo
de que o saiba inocente;

c) indisciplina ou insubordinagéo;

d) impontualidade;

e) faltar a verdade com ma-fé nos exercicios das fungGes;

f) referir-se de modo depreciativo, por escrito ou publicamente, as autoridades e atos da administracdo
publica;

g) deixar de cumprir ou de fazer cumprir, na esfera de suas atribui¢Ges, as normas legais a que esteja
sujeito;

h) deixar, por condescendéncia, de punir insubordinado que cometeu infragao disciplinar ou se for o caso,
de levar o fato ao conhecimento de autoridade superior.

IV - puniveis com demissdo:

a) pleitear como procurador ou intermedidrio junto as repartigdes publicas, salvo quando se tratar de
percepgao de vencimentos e vantagens de conjuge de parentes até o segundo grau;

b) inassiduidade intermitente ou permanente;

) usura;

d) vicios de jogos proibidos;

e) embriaguez habitual ou em servigos;

f) acumulagdo ilegal de cargos e empregos publicos com ma-fé;

g) ofensa fisica em servigos contra qualquer pessoa, salvo em legitima defesa;

h) ofensa fisica fora do servico, mas, em razdo dele contra funcionario, salvo em legitima defesa;

i) participar de empresa privada, exceto como acionista, quotista, ou comanditario;

j) aceitar representacdo, pensdo, emprego ou comissdo de estado estrangeiro, sem prévia autoriza¢do de
autoridade competente;

k) exercer comércio em circunstancias que lhe propiciem beneficiar-se do fato de ser também do
magistério;

I) cometer a pessoa estranha, fora dos casos previstos em lei, o desempenho de encargos que lhe
competir, ou aos seus subordinados;

m) aplicar irregularmente dinheiro publico;

n) revelar ou facilitar a revelagcdo de assuntos sigilosos, que conheca em razao do cargo;

o) falsificar documentos, ou usar que saiba serem falsificados;

p) ineficiéncia desidiosa no exercicio da atribuicdo;

g) condenagdo em processo criminal com pena acesséria com perda da fungdo publica, apds transitado
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em julgado a sentenga;
V - puniveis com demissdo a bem do servigo publico:

a) qualquer ato que manifeste improbidade no exercicio da fungdo publica.

Sdo circunstancias agravantes da pena:
| - a premeditacao;

Il - a reincidéncia;

Il - a continuagao;

IV - o cometimento:

a) mediante dissimulagdo ou outro recurso que dificulte a agdo disciplinar;
b) com abuso de autoridade;

c¢) durante o cumprimento da pena;

d) em publico.

Sdo circunstancias atenuantes de pena:

| - haver sido minima a cooperag¢do no cometimento da infragdo;
Il - ter o agente:

a) procurado espontaneamente e com eficiéncia, logo apds o cometimento da infragdo, evitar ou minorar
as conseqiliéncias, ou entdo antes do julgamento reparado o dano civil;

b) cometida a infragdo, sob coagdo de superior hierdrquico a que nado podia resistir, ou sob a influéncia de
violenta emogao, provocada por ato injusto de terceiros;

c¢) confessado espontaneamente a autoridade da infragdo ignorada ou imputada a outro;

d) contar com mais de cinco anos de servico, com bom comportamento antes da infracdo.

Sera destituido o ocupante de fungdo gratificada que praticar infracdo disciplinar punivel com
suspensao.

Considera-se inassiduidade permanente a auséncia do servigo, sem justa causa, por mais de 30
(trinta) dias consecutivos e inassiduidade intermitente a auséncia ao servico sem justa causa por 40
(quarenta) dias, intercaladamente, num periodo de 12 (doze) meses.

A demissdo incompatibilizara o servidor do Magistério Publico Municipal com exercicio de cargo
ou emprego publico municipal pelo periodo de 02 (dois) a 04 (quatro) anos, tendo em vista as
circunstancias atenuantes ou agravantes.

A demissdo a bem do servico publico serd extensiva a outro cargo publico municipal que o
servidor do Magistério Publico Municipal legalmente acumule.

A demissdo a bem do servigo publico, incompatibilizard o servidor do Magistério Publico
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Municipal com exercicio do cargo ou emprego publico municipal em carater definitivo.

A pena de demissdo serd aplicada pela autoridade competente para nomear ou contratar. A
competéncia para imposicdao das demais penalidades serd determinada em regulamento, ou na falta, pelo
Secretario da Educacgdo.

Nas infragdes administrativas também definidas como ilicitudes pelo Cédigo Penal ensejardo a
remessa a juizo do competente processo administrativo, apds concluso.

LIVRO Il
DO PLANO DE CARREIRA

TITULO |
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

Capitulo |
DO REGIME JURIDICO UNICO

O Quadro de Pessoal do Magistério Publico Municipal, sera regido pelo regime juridico vigente
para todos os demais servidores que é o de natureza Celetista, conforme preceitua o artigo 32 da Lei
Complementar n2 02/92.

Sdo encargos sociais de natureza contributiva, devidos, em relagdo aos servicos publicos regidos
pela CLT, as contribui¢Ges de previdéncia social. as cotas de salario familia, os depdsitos para o FGTS, e
outros estabelecidos em lei vigente no pais.

Capitulo Il
DO QUADRO DE PESSOAL E DA CATEGORIAS FUNCIONAIS

O Quadro de Pessoal do Magistério Publico Municipal, de acordo com o género de trabalho e
com os niveis, grau de complexidade e responsabilidade atribuidas aos seus ocupantes, compd&e-se de:

I - GRUPO - O conjunto de Categorias Funcionais segundo correlacdo e afinidade entre as atividades de
cada uma, a natureza do trabalho ou o grau de conhecimento necessério ao exercicio das respectivas

atribuicdes’;

Il - CATEGORIA FUNCIONAL - O conjunto de atividades desdobraveis em classes e identificadas pela
natureza e pelo grau de conhecimento exigiveis para o seu desempenho;

Il - CLASSE - Grupo homogéneo com contrato especifico para o exercicio de docéncia e/ou area de apoio
pedagdgico, diferenciados entre si pelo nivel de titulagdo de acordo com a area de atuagdo;

IV - CARGO - O lugar instituido na organizagdo do servigo publico, com denominagao prépria, atribuigdes e
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responsabilidades especificas, para ser provido e exercido por um titular, na forma estabelecida em lei.

V - REFERENCIA - Desdobramento horizontal da classe em niveis, constituindo-se em linha natural de
progressdo por antiguidade do funciondrio, com valores crescentes aritmeticamente de 5 % (cinco por
cento) a cada 03 (trés) anos de efetivo exercicio. (Redacdo dada pela Lei Complementar n® 7/2003)

VI - NiVEIS - faixas salariais da mesma classe, que tem como funcio diferenciar os profissionais pelos seus
atributos pessoais e profissionais, por merecimento do funcionario com valores pecuniarios crescentes
aritmeticamente em 1% (um por cento).

Paragrafo Unico. Os ocupantes do quadro do Magistério Publico Municipal que contarem com trés anos
ou mais de efetivo exercicio, até a aprovagdo da presente Lei Complementar, terdo assegurados seus
direitos para a progressdo por antiguidade. (Redac3o acrescida pela Lei Complementar n2 7/2003)

O Quadro de pessoal do Magistério Publico Municipal divide-se em trés grupos:

a) Docente - é o profissional habilitado em curso de Magistério/Ensino Médio e/ou licenciado em Curso
Superior, ou ainda com Pds-Graduagdo (Lato-Sensu / Stricto Sensu); (Redagdo dada pela Lei
Complementar n2 7/2003)

b) Especialista em Educagdo: sdo os profissionais licenciados em Curso de Pedagogia com habilitagdo
especifica em Administracdo, Supervisdo e Orientacdo Educacional ou licenciados em Curso de Pedagogia
com Pés- Graduagdo em nivel de especializagdo em Gestdo com énfase em Administra¢do, Supervisdo e
Orienta¢do Educacional. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 1/2007)

¢) Cargos comissionados: sdo docentes que desempenham as atividades de Dire¢do, Chefia e
Assessoramento.
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O Grupo Docente abrange as categorias funcionais de professores I, I, lll, IV, V e VI, atuantes em
sala de aula, cujos provimentos exigem as seguintes habilitacdes profissionais:

| - PROFESSOR | - Habilitagdo em nivel Médio, obtida em Curso Técnico de Magistério, curso equivalente
ou cursando nivel superior em Educagdo a partir do 52(quinto) periodo, para atuagdo na Educagdo
Infantil, nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental e da Educac¢do de Jovens e Adultos.

Il - PROFESSOR Il - Habilitagdo em Nivel Superior, obtida em Curso de Licenciatura Curta, especifica ou
afim, na drea de atuagdo, com registro no Ministério da Educacao, para atuacdao na Educacdo Basica.

Il - PROFESSOR Il - Habilitacdo em Nivel Superior, obtida em Curso de Licenciatura Plena, especifica ou
afim, na area de atuagdo, com registro no Ministério da Educac¢do, para atuagdo na Educagdo Basica.

IV - PROFESSOR IV - Habilitagdo em Nivel Superior, obtida em Curso de Licenciatura Plena, especifica ou
afim, na area de atuagdo, com o respectivo registro no drgao competente, mais curso de Pds-Graduagdo
em nivel de Especializa¢do, para atuagdo na Educagao Basica.

V - PROFESSOR V - Mestre - No qual serdo investidos os profissionais do magistério com habilitacdo em
nivel superior em curso de Pedagogia, Normal Superior ou Licenciatura Plena, e Pds Graduagdo, em nivel
de mestrado, na area de formacdo, para atuacdo na Educacédo Infantil, Ensino Fundamental, Educacdo de
Jovens e Adultos e Educagdo Especial;

VI - PROFESSOR VI - Doutor - No qual serdo investidos os profissionais do magistério com habilitagdo em
nivel superior em curso de Pedagogia, Normal Superior ou Licenciatura Plena, e Pés Graduacgdo, em nivel
de Doutorado, na area de formagdo, para atua¢do na Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, Educac¢do de
Jovens e Adultos e Educacgado Especial;

§ 12 - Considera-se como documento habil para comprovacdao de habilitagdo, a cépia do Diploma
devidamente registrado no érgdo competente, ou a cépia do Certificado de Colagdo de Grau, ambos
devidamente autenticados em cartdrio. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 18/2010)

O vencimento, numero de vagas e niveis do Grupo Docente, por categoria funcional, encontram-
se fixados no anexo n2 |, que é parte integrante da presente Lei.
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O Grupo de Especialistas em Assuntos Educacionais composto pelas Categorias de Supervisor
Escolar, Orientador Educacional e Administrador Escolar, abrangendo as categorias funcionais: Ill; IV, V, e

VI; respeitando os seguintes requisitos:

| - Categoria Funcional Ill: Habilitacdo especifica em Supervisdo, Administracdo ou Orientagdo em grau
superior, a nivel de graduacgédo, obtida em curso de duragdo plena com registro no Ministério da Educacéao;

Il - Categoria Funcional IV: Habilitacdo especifica em Supervisdo, Administracdo ou Orientagdo em grau
superior, a Nivel de Graduagdo, obtida em curso de duragdo plena, com registro no Ministério da
Educacdo mais curso de pds-graduacdo a nivel de especializacdo na area de atuagdo ou area afim;

Il - Categoria Funcional V: Habilitacdo especifica em Supervisdo, Administracdo ou Orientacdo, mais curso
de Pds- Graduagdo a nivel de Mestrado na respectiva drea de atuagdo ou area afim:

IV - Categoria Funcional VI: Habilitagdo especifica em Supervisdo, Administragdo ou Orientagdo, mais
curso de Pds- Graduagao a nivel de Doutorado na respectiva area de atuac¢do ou area afim.

Paragrafo Unico. Os Especialistas em Assuntos Educacionais que ingressarem no cargo com licenciatura
em Curso de Pedagogia mais Pés Graduacdo, em nivel de Especializacdo em Gestdo com énfase em
Administragdo, Supervisdo e Orienta¢do Educacional sé poderdo acessar a Categoria Funcional IV, V e VI

depois de concluido o prazo do estagio probatério. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 3/2008)

O vencimento, dos cargos do Grupo de Especialistas em Assuntos Educacionais, por Categoria
Funcional, sdo os mesmos aplicados ao Professor Ill, IV, V e VI, de conformidade com a sua qualificagdo
profissional, encontram-se fixados no anexo de n? Il, que é partes integrantes da presente Lei. (Redagdo
dada pela Lei Complementar n2 3/2008)
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O numero de vagas para concurso publico e lotagdo pertencente ao grupo funcional de
Especialistas em Assuntos Educacionais, fica assim definido:

| - Uma vaga de 20 horas semanais para cada grupo de 50 (cinglienta) alunos;

Il - Uma vaga de 40 horas semanais para cada grupo de 100 (cem) alunos; (Reda¢do dada pela Lei
Complementar n2 1/2007)

Paragrafo Unico. As Unidades Escolares que ndo atendem ao disposto nos incisos acima deverdo ser
agrupadas para cumprir as exigéncias minimas quanto aos critérios de vaga para concurso publico e
lotagdo. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 7/2003)
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O grupo de cargos comissionados da Educacdo, de livre nomeacdo e exoneracdo do Chefe do
Poder Executivo, abrange:

| - Para atuar junto a Secretaria Municipal de Educagdo:

a) ASSESSOR(A) EDUCACIONAL - com licenciatura em nivel superior na drea da educagdo, com exercicio
efetivo de 03(trés) anos consecutivos no Magistério Publico Municipal de Penha, para assessorar nos
trabalhos de gestdo do Secretario (a) Municipal de Educagao.

b) COORDENADOR EDUCACIONAL - com licenciatura em nivel superior na area da Educagdo, com
exercicio efetivo de 03 (Trés) anos consecutivos no Magistério Publico Municipal de Penha, com trés vagas
atuando junto a Secretaria da Educacgao.

) AUXILIAR DE COORDENACAO - com licenciatura em nivel superior na area da educag¢do, com exercicio
efetivo de 03 (trés) anos consecutivos no Magistério Publico Municipal de Penha, com 04 (quatro) vagas,
para executar apoio didatico-pedagdgico e técnico aos coordenadores educacionais e suporte a Secretaria
da Educagao.

d) COORDENADOR DE TECNOLOGIA E INFORMATICA - com formagdo em nivel médio mais curso técnico
na area da informatica e tecnologia, dispondo de uma vaga para atuar junto a Secretaria de Educagao.
(Redacdo dada pela Lei Complementar n2 18/2010)
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Il - Para atuar na gestdo das Unidades Escolares e Grupos Escolares Municipais:
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a) DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR - com licenciatura em Nivel Superior na drea de Educag¢do, com
exercicio efetivo de no minimo 1 (um) ano consecutivo no magistério, com uma vaga de 40 horas por
Unidade Escolar com até 100 alunos, para administrar as atividades da escola, promover a coordenacdo
pedagogica nas salas de aula, seguindo orientagdo e coordenagdo da Secretaria Municipal da Educagdo;

b) DIRETOR DE GRUPO ESCOLAR: com licenciatura em Nivel Superior na area de Educagdo, com exercicio
efetivo de no minimo 1 (um) ano consecutivo no magistério com uma vaga de 40 horas por Grupo Escolar,
para administrar as atividades da escola, promover a coordenagdo pedagdgica nas salas de aula, seguindo
orientacdo e coordenacdo da Secretaria Municipal da Educacéo;

c) SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR: com habilitacdo especifica para o Magistério cursando a partir do
quinto periodo na area de Educagdo, com exercicio efetivo de no minimo 1 (um) ano consecutivo no
magistério, dispondo de uma vaga de 20 horas, para auxiliar nos trabalhos da diregdo, substituir suas
auseéncias e cobrir, em carater de urgéncia, a auséncia dos professores;

¢) SECRETARIO DE GRUPO ESCOLAR: com habilitacio especifica para o Magistério cursando a partir do
quinto periodo na area de Educagdo, com exercicio efetivo de no minimo 1 (um) ano consecutivo no
magistério, dispondo de uma vaga de 40 horas em cada Grupo Escolar, para auxiliar nos trabalhos da
direcgdo, substituir suas auséncias e cobrir, em carater de urgéncia, a auséncia dos professores; (Redagdo
dada pela Lei Complementar n2 63/2013)

Il - Para atuar na gestdo das Escolas Basicas:

a) DIRETOR DE ESCOLA BASICA: com licenciatura em Nivel Superior na area de Educacdo, com exercicio
efetivo de no minimo 1 (um) ano consecutivo no magistério, com uma vaga de 40 horas por Escola Basica,
para administrar as atividades da escola, promover a coordenacdo pedagdgica nas salas de aula, seguindo
orientagao e coordenagao da Secretaria Municipal da Educagao;

b) SECRETARIO DE ESCOLA BASICA | - com habilitagdo especifica para o Magistério cursando a partir do
quinto periodo na area de Educagdo, com exercicio efetivo de no minimo 1 (um) ano consecutivo no
magistério, dispondo de uma vaga de 20 horas na Unidade Escolar de 100 a 149 alunos ou de 40 horas na
Unidade Escolar acima de 149 alunos na area das Séries Iniciais do Ensino Fundamental e da Educagdo
Infantil, para auxiliar nos trabalhos da direg¢do, substituir suas auséncias e cobrir, em cardter de urgéncia, a
auséncia dos professores;

c) SECRETARIO DE ESCOLA BASICA Il - com habilitagdo especifica para o Magistério cursando a partir do
quinto periodo na area de Educagdo, com exercicio efetivo de no minimo 1 (um) ano consecutivo no
magistério, dispondo de uma vaga de 20 horas na Unidade Escolar de 100 a 149 alunos ou de 40 horas na
Unidade Escolar acima de 149 alunos na area das Séries Finais do Ensino Fundamental, para auxiliar nos
trabalhos da diregdo, substituir suas auséncias e cobrir, em carater de urgéncia, a auséncia dos
professores; (Redac¢do dada pela Lei Complementar n® 63/2013)

IV - Para atuar na Gestdo das Unidades de Educacdo Infantil:

a) DIRETOR DE EDUCACAO INFANTIL - com licenciatura em Nivel Superior na area de Educacdo, com
exercicio efetivo de no minimo 1 (um) ano consecutivo no magistério, com uma vaga de 40 horas por
Centro de Educacgdo Infantil, para administrar as atividades da unidade escolar, promover a coordenagao
pedagdgica nas salas de aula, seguindo orientacdo e coordenacdo da Secretaria Municipal da Educagao;

b) SECRETARIO DE EDUCACAO INFANTIL - com habilitagdo especifica para o Magistério cursando a partir
do quinto periodo na area de Educacdo, com exercicio efetivo de no minimo 1 (um) ano consecutivo no
magistério, dispondo de uma vaga de 20 horas na Unidade Escolar de 100 a 149 alunos ou de 40 horas na
Unidade Escolar acima de 149 alunos na area da pré-escola dos Centros de Educacdo Infantil, para auxiliar
nos trabalhos da dire¢do, substituir suas auséncias e cobrir, em cardter de urgéncia, a auséncia dos
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professores; (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 63/2013)
V - Para atuar na gestao Unidades de Educagao de Jovens e Adultos:

a) DIRETOR DE ESCOLA DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - com licenciatura em Nivel Superior na area
de Educagdo, com exercicio efetivo de no minimo 1 (um) ano consecutivo no magistério, com uma vaga
de 40 horas por Unidade Escolar, para administrar as atividades da escola, promover a coordenacdo
pedagdgica nas salas de aula, seguindo orientagdo e coordenacdo da Secretaria Municipal da Educagao;

b) SECRETARIO DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - com habilitagdo especifica, cursando a partir do
quinto periodo na area de Educagdo, com exercicio efetivo de no minimo 1 (um) ano consecutivo no
magistério, com uma vaga de 40 horas por Unidade Escolar, para administrar as atividades da escola,
promover a coordenagdo pedagdgica nas salas de aula, seguindo orientagdo e coordenagdo da Secretaria
Municipal da Educacdo; (Redagdo dada pela Lei Complementar n? 63/2013)

Capitulo IlI
DA ADMINISTRACAO ESCOLAR

O quadro da Gestdo Escolar compreende:

| - Diretor Escolar:

a) Escola Basica;

b) Grupo Escolar;

¢) Unidade Escolar;

d) Centro de Educagdo Infantil
e) Educagdo de Jovens e Adultos

Il - Secretario(a) Escolar:
a) Secretario de Grupo Escolar;

b) Secretario de Escola Basica |;
c) Secretério de Escola Basica ll;
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d) Secretdrio de Educagdo Infantil;
e) Secretério de Educacio de Jovens e Adultos; (Redac¢io dada pela Lei Complementar n2 18/2010)

Capitulo IV
DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho dos membros integrantes do Magistério Publico Municipal de Penha serd
composta de moédulos de:

| - 40 horas semanais

Il - 30 horas semanais

Il - 20 horas semanais

IV - 10 horas semanais

§ 12 - A jornada de trabalho dos docentes inclui de direito uma parte de horas de aulas e outra de horas
de atividades, estas Ultimas correspondendo a um percentual entre 20% (vinte por cento), do total da
jornada de trabalho do docente.

§ 22 - Cabe a Secretaria da Educagdo e Cultura estruturar sua Diretriz Curricular-Pedagdgica de modo que
venha a garantir as horas de atividade do professor.

§ 32 - S3o0 consideradas horas de atividades aquelas destinadas a prepara¢do e avaliagdo do trabalho
didatico, a colabora¢do com a administragdo da escola, as reunies pedagdgicas, os conselhos de classe, a
articulagdo com a comunidade, e ao aperfeicoamento profissional, de acordo com a proposta pedagdgica
da Unidade Escolar onde o professor estiver atuando.

§ 42 - O vencimento dos cargos de professor e especialistas em assuntos educacionais é proporcional a
carga horéria trabalhada, tendo como base o constante do anexo | e Il desta Lei. (Redagdo dada pela Lei
Complementar n2 7/2003)
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A - A jornada de trabalho dos professores do Ensino Fundamental de 52 a 82 Série e da Educagdo
de Jovens e Adultos serd composta de modulos de: 10 (dez), 20 (vinte), 30 (trinta) e 40 (quarenta) horas
semanais, observando o seguinte:

| - O médulo de 10 (dez) horas semanais compreende o exercicio de no maximo 08 (oito) aulas dadas,
completando a carga horaria com disciplinas afins e horas/atividade;

Il - O mddulo de 20 (vinte) horas semanais compreende o exercicio de no maximo 16 (dezesseis) aulas
dadas, completando a carga horaria com disciplinas afins e horas/atividade;

Il - O mddulo de 30 (trinta) horas semanais compreende o exercicio de no maximo 24 (vinte quatro) aulas
dadas, completando a carga horéria com disciplinas afins e horas/atividade;

IV - O médulo de 40 (quarenta) horas semanais compreende o exercicio de no maximo 32 (trinta e duas)
aulas dadas, completando a carga horaria com disciplinas afins e horas/atividade.

Paragrafo Unico. Sempre que a Unidade Escolar tiver necessidade de aumentar o nimero de aulas acima
especificado, remunerarda o Membro do Magistério Publico Municipal com uma importadncia
correspondente ao nimero de aulas excedentes, com o acréscimo legal de 50% (cinqlenta por cento),
como hora extraordindria, de acordo com o estatuido na CLT. (Redacdo acrescida pela Lei Complementar
n2 7/2003)

O ocupante de cargo comissionado fica sujeito a jornada de trabalho de 20 (vinte) ou 40
(quarenta) horas semanais, conforme se fizer necessario ao Servico Publico Educacional, e a critério do

Executivo Municipal. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 7/2003)

Paragrafo Unico. As Secretdrias de Escola de Basica, Grupo Escolar, terdo uma jornada de trabalho de 20
(vinte) horas semanais, por numero igual ou inferior a 200 alunos matriculados.

N3o podera ser reduzida ou alterada a carga horaria de trabalho dos servidores do Magistério
Publico Municipal sem que haja interesse do servidor do Magistério Publico Municipal, sendo necessario
que esta redugdo ou alteragdo seja requerida pelo préprio interessado de forma escrita, salvo interesse
publico devidamente comprovado.

O registro de freqiiéncia é didrio e mecanico ou, nos casos indicados em regulamento, por outra
forma que vier a ser adotado, devendo ser observado rigorosamente o horario previamente estabelecido.
TITULO Il

DA REMUNERACAO

Capitulo |
DOS VENCIMENTOS
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O vencimento dos Professores do Magistério Publico Municipal, esta fixado no Anexo | para uma
carga hordria de 20 (vinte) horas semanais, com os seguintes critérios:

a) 06 (seis) a 8 (oito) criangas de até um ano na Educagdo Infantil, um professor e um auxiliar;

b) 08 (oito) a 10 (dez) criancas de um a dois anos na Educacdo Infantil, um professor e um auxiliar;

c) 10 (dez) a 12 (doze) criangas de dois a trés anos por adulto na Educagdo Infantil, um professor e um
auxiliar:

d) 16 (dezesseis) a 20 (vinte) criangas de 03 a 04 anos na Educagdo Infantil, um professor;

e) 18 (dezoito) a 20 (vinte) criangas de 04 a 05 anos na Educacgdo Infantil, um professor;

f) 20 (vinte) a 25 (vinte e cinco) criangas de 05 a 06 anos na Educagdo Infantil, um professor;

g) 25 (vinte e cinco) alunos nas primeiras e segundas séries do Ensino Fundamental;

h) 30 (trinta) alunos nas terceiras e quartas séries do Ensino Fundamental

i) 35 (trinta e cinco) alunos de quinta a oitava série do Ensino Fundamental;

j) 15 (quinze) alunos na Educacdo de Jovens e Adultos (12 a 42 série).

k) Alunos Especiais: Atender no maximo dois alunos especiais por turma, sendo que para cada aluno com
necessidade especial, reduzir-se-a o nimero de duas matriculas de alunos sem necessidades especiais.
(Redacdo dada pela Lei Complementar n2 3/2008)

Paragrafo Unico- Entende-se por vencimento a retribuicdo pecunidria devida ao servidor pelo efetivo
exercicio do cargo, correspondente ao padrdo fixado nesta Lei, e por remuneracdo, o vencimento com
seus acréscimos.
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O vencimento ou saldrios iniciais de carreira dos profissionais da educacdo terdo diferenciacdo
nos niveis por titulagdo, com percentuais entre os niveis de habilitacdo estabelecidos da seguinte forma:

| - PROFESSOR | - formagdo em nivel médio de magistério - saldrio base no valor de RS 1.443,08 (um mil
quatrocentos e quarenta e trés reais e oito centavos) pela carga horaria de 20 (vinte) horas semanais;

Il - PROFESSOR Il - formagdo em nivel de graduagdo com licenciatura curta - saldrio base mais 7,5%;
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IIl - PROFESSOR Il - formagdo em nivel de graduagdo com licenciatura plena - saldrio base mais 15%;
IV - PROFESSOR IV - formagdo em nivel de graduagdo mais pds-graduacdo - saldrio base mais 22,5%;
V - PROFESSOR V - formagdo em nivel de graduagdo mais mestrado - saldrio base mais 30%;

VI - PROFESSOR VI - formagdo em nivel de graduagdo mais doutorado - saldrio base mais 37,5%;

§ 12 O saldrio base tera o valor de RS 1.443,08 (um mil quatrocentos e quarenta e trés reais e oito
centavos) pela carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, para todas as categorias.

§ 22 Para o item PROFESSOR IV, pode o professor acessar mais uma pds-graduagdo, garantindo um
percentual de 2,5%. (Redacdo dada pela Lei Complementar n? 132/2020)

Capitulo Il
DAS GRATIFICACOES

As gratificacOes pelo exercicio de Diregdo de Escola serdo de acordo com os seguintes critérios:

a) Para escola que possui até 100 (cem) alunos, a gratificacdo correspondera a 20% (vinte por cento) de
seu vencimento;

b) Para escola que possuir de 101 (cento e um) a 250 (duzentos e cinqiienta) alunos, a gratificacdo
corresponderd a 30% (vinte por cento) de seu vencimento;

c) Para escola que possuir de 251 (duzentos e cinqlienta e um) alunos, a 400 (quatrocentos) alunos, a
gratificagdo corresponderd a 40% (trinta por cento) de seu vencimento;
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d) Para escola que possuir de 401(quatrocentos e um) alunos ou mais, a gratificagdo correspondera a 50%
(quarenta por cento) de seu vencimento.

§ 12 - Os secretdrios (as) receberdo uma gratificacdo de 50 % (cinquenta por cento) do fixado aos
diretores.

§ 29 - Para as creches que funcionarem em horario estendidos entre 07 horas as 18 horas e 30 minutos,

aumentara mais10% sobre o salério base. (Redac¢do dada pela Lei Complementar n2 18/2010)

Os cargos comissionados que atuam junto a Secretaria Municipal de Educagdo fardo jus a uma
gratificacdo de funcao:

| - ASSESSOR EDUCACIONAL: vencimento mais 60% (sessenta por cento);

Il - COORDENADOR EDUCACIONAL: vencimento mais 50% (cinquenta por cento);

[l - AUXILIAR DE COORDENACAO: vencimento mais 30% (trinta por cento);

IV - COORDENADOR DE TECNOLOGIA E INFORMATICA: vencimento relativo ao vencimento dos

professores, respeitando os niveis de formacdo nas dreas respectivas mais gratificagdo de 20% (vinte por
cento). (Redac¢do dada pela Lei Complementar n2 18/2010)

Aos professores que atuam na Educag¢do Basica, conceder-se-a gratificacdo de estimulo a
Regéncia de Classe, sobre o valor base do vencimento percebido pelo servidor, condicionado a area de

atuacgdo, conforme ato chefe do Poder Executivo, a ser estipulado sempre no inicio do ano letivo.

| - Professor de Educagdo Infantil
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Il - Professor de Séries Iniciais do Ensino Fundamental
Il - Professor de Educacao Fisica
IV - Professor de Arte
V - Professor de Séries Finais do Ensino Fundamental
VI - Professor de Educagdo de Jovens e Adultos
§ 12 - Perdera a gratificacdo de estimulo a regéncia de Classe o professor que possuir falta injustificada.
§ 22 - Aos Professores da Educagdo Basica, que ndo apresentar falta, licenga ou afastamento durante o
més letivo, justificados ou ndo, conceder-se-d o Prémio Assiduidade, com percentual a ser definido
conforme decreto do Chefe do Poder Executivo, sobre o valor base do vencimento percebido pelo
servidor.
§ 32 - O prémio assiduidade de que trata o § 22 serd calculado e pago mensalmente, em uma Unica
parcela no vencimento do més. (Redacdo dada pela Lei Complementar n® 18/2010)

TITULO 1l

DAS PROGRESSOES

Capitulo |
DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Considera-se Progressdo Funcional o provimento de funcionario estavel a Referéncia Superior
aquela a que pertence, pela promocdo por antiguidade e por titulacdo ou, a atribuicdo de vencimento

hierarquicamente superior, do mesmo cargo pela progressdo por merecimento. (Redag¢do dada pela Lei
Complementar n2 7/2003)

SECAO |
DA PROMOGCAO POR ANTIGUIDADE

Para efeito de promocgdo, a antigliidade é determinada pelo tempo de servico numa mesma
referéncia.
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Paragrafo Unico. A promog3o por antiguidade é concedida ao servidor do Magistério Publico Municipal a
cada 03 (trés) anos de efetivo exercicio, nos termos do artigo 62 deste Estatuto, tendo como base de
calculo o piso minimo da categoria funcional a que pertence. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2
7/2003)

O funcionario elevado indevidamente por promog¢do nao é obrigado a restituir o que a mais
houver recebido, salvo se ficar demonstrada a utilizacdo de expediente escuso para a sua obtencao.

Paragrafo Unico. O funciondrio a quem caiba a promogdo dever ser indenizado da diferenca de
remuneragdo a que tenha direito.

As promocgdes serdo efetuadas no inicio do més anterior a data em que o funciondrio fizer jus.

Na contagem do tempo de servico para efeito de promog¢do por antigliidade, devem ser
considerados como efetivo exercicio, os seguintes afastamentos:

| - Férias e licenca remuneradas;

Il - Frequéncia a cursos da area de atuag¢dao do funciondario, desde que devidamente autorizada pela
autoridade competente;

Il - Faltas justificadas;
IV - Disposicdo para outro 6rgdo publico, sem 6nus para o Municipio;
V - Exercicio de cargo comissionado.

SECAO I
DA PROGRESSAO POR MERECIMENTO

Promogdo por merecimento é a conquista pelo membro do Quadro do Magistério Publico
Municipal para a classe de maior vencimento, dentro da categoria funcional a que pertence, sem
mudancga de cargo.

Paragrafo Unico. A progress3o por merecimento é concedida ao servidor do Magistério Publico Municipal
estavel em valores definidos nos termos do inciso VI do artigo 62, desta Lei, tendo como base de calculo o

valor de piso minimo da categoria funcional a que pertence.
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A progressao por merecimento sera realizada a cada ano, sendo exigida como condic¢do essencial
que o membro do Magistério Publico Municipal, tenha atendido as condigdes de: desempenho,
assiduidade, pontualidade, fiel cumprimento de atribuicbes e cursos de capacitagio e/ou
aperfeicoamento na drea da Educacédo, autorizados por ato do Poder Executivo ou Legislativo, quando for
0 caso, nos termos do inciso VI do artigo 62 desta Lei.

§ 12 a progressao serd concedida obedecendo aos seguintes critérios:
| - cumprimento dos dias letivos e horas semanais estabelecidos;

Il - participacdo integral dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

Il - suprimido;
IV - suprimido;

V - Os cursos de capacitacdo e/ou aperfeicoamento deverdo ter em sua somatéria carga minima de 80
horas.
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§ 29 - Sera indeferida a progressdo por merecimento quando o membro do magistério Publico Municipal
ndo cumprir o disposto no § 12 deste artigo e/ou sofrer uma das seguintes penalidades:

| - somar 02 (duas) adverténcias por escrito;

Il - sofrer pena de suspensao disciplinar;

Il - apresentar falta injustificada;

IV - somar 05 (cinco) chegadas atrasadas ou saidas antecipadas sem autorizagdo do Superior Hierarquico.
§ 32 A concessdo da progressdo por merecimento dar-se-ad por iniciativa da Autoridade Competente,
desde que o servidor beneficiado satisfaca as condi¢cdes constantes neste Artigo. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n2 3/2008)

Os titulos de treinamento e aperfeicoamento j& computados para uma progressdo por

merecimento em que o servidor do Magistério Publico Municipal tenha sido beneficiado ndo poderao ser
novamente considerados.

§ 12 - Somente serdo computados e validos os cursos freqlientados nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses,

com certificado expedido e registrado por érgdo oficial, contendo carga horaria e contedido ministrado.

§ 22 - A carga horaria excedente ndo podera ser computada para progresses posteriores. (Redagdo dada
pela Lei Complementar n2 7/2003)

Ao funcionario submetido a processo administrativo fica resguardado direito a progressao por
merecimento, a qual, porém, sera tornada sem efeito no caso de o processo resultar em penalidade.

No dia 28 de outubro, consagrado ao funcionario publico, far-se-d a progressdo por
merecimento, mediante portaria de concessdo expedida pela autoridade competente.

A implantagdo da progressao funcional levara em conta:

| - A Fixa¢do dos quadros de lotagdo dos 6rgaos publicos, tendo em vista as novas estruturas e atribuigdes
delas decorrentes;

Il - A existéncia de recursos orgamentarios para fazer face as respectivas despesas.

SECAO Il
DA PROGRESSAO POR TITULACAO

A progressdo por titulacdo na carreira do Magistério Publico Municipal, dar-se-4 mediante
apresentagdo de nova habilitagdo na area de atuagdo com o devido registro no Ministério da Educagdo."
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Art. 90-B |A progressdo por titulacdo ocorrerd no nivel correspondente a nova habilitacdo e nas
Referéncias previstas nos Anexos | e Il.

Art.90-C |A progressao por titulagdo sera concedida:

| - A partir de requerimento do interessado, com documentacdo comprobatdria, devendo ser
encaminhado através do Departamento de Tributagdo e Cadastro desta Prefeitura a Secretaria Municipal
da Administracdo. (Secdo acrescida pela Lei Complementar n® 7/2003)

TiITULO IV
DO ENQUADRAMENTO FUNCIONAL

O enquadramento para a progressdo funcional instituido por esta Lei, processar-se-a
gradativamente segundo critério estabelecido pelo Chefe do Poder Executivo, por:

| - Habilitagdo profissional;

Il - Transposicdo.

Paragrafo Unico. Transposicdo, para efeito de enquadramento, é o deslocamento do cargo existente para
grupo, categoria funcional, classe e referéncia de atribuicdo correlatas.

Os atuais titulares de cargos de provimento efetivo serdo enquadrados em classes ou categorias
funcionais compativeis com a habilitagdo profissional exigida.

Paragrafo Unico. Os servidores atuais do Magistério PUblico Municipal que n3o satisfagam os requisitos de

habilitacdo pelo "caput" deste artigo poderdao ser enquadrados por transposicdo, sem descesso de
vencimentos.

O enquadramento em grupos, categorias funcionais, classe e referéncia, criados por esta Lei,
sera efetuado do menor para o maior nivel, desde que haja vaga, na respectiva categoria funcional e de
acordo com os seguintes critérios basicos e ordem de precedéncia:

| - o de menor classe de referéncia ou salario;

Il - o de menor tempo de efetivo servigo, encargos ou empregos, ou fungdo no érgdao em exercicio;

Ill - o de menor tempo de servico em cargos ou empregos, ocupados anteriormente em ativi- dade de
administragdo publica em geral.

Os servidores do Magistério Publico Municipal que ndo tiverem seus encargos transformados ou

transportados para a sistematica de que trata esta Lei, serdo incluidos em quadros suplementares, extinto
quando vagarem.

TiTULO V
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Aos membros do Magistério Publico Municipal regidos por esta Lei, é concedido o direito a
receber o 132 salario, conforme regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.

Paragrafo Unico. Aos ativos e inativos ndo regidos pela CLT, serd concedida uma gratificagdo natalina, no
valor do ultimo vencimento do més anterior.

Utilizara o Municipio, no minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos do FUNDEF, para
remuneracdo dos Professores do Magistério em efetivo exercicio de suas atividades no ensino
fundamental publico.

O membro do Magistério Publico Municipal, regido pela CLT ou regido por estatuto, sera
aposentado conforme preceitua a Constituicdao Federal e demais dispositivos legais aplicaveis a espécie.

Os sistemas de ensino, no cumprimento do disposto nos artigos 67 e 68 da Lei 9.394/96,
envidardo esforgos para implementar programas de desenvolvimento profissional dos docentes em
exercicio, incluida a formagdo em nivel superior em instituicdes credenciadas, bem como em programas
de aperfeicoamento em servico.

Paragrafo Unico. A implementag&o dos programas de que trata o "caput" tomara em consideracdo:
| - a prioridade em areas curriculares carentes de professores;

Il - a situagdo funcional dos professores, de modo a priorizar os que terdo mais tempo de exercicio a ser
cumprido no sistema;

Il - a utilizagdo de metodologias diversificadas, incluindo as que empregam recursos da educag¢do a
distancia.

Os professores leigos hoje desenvolvendo servigcos na drea educacional, regentes de classe,
terdo 05 (cinco) anos contados a partir da instituicdio do Fundo que trata a Lei 9.424/96, para
qualificarem-se e ingressarem, por concurso publico, na carrreira do magistério.

Paragrafo Unico. Enquanto perdurar a situacdo dos servidores do Magistério Publico Municipal que trata
o "caput" deste artigo, pertencerao estes ao Quadro Suplementar recebendo mensalmente a importancia
de RS 230,00 (duzentos e trinta reais mensais) por 20horas/aula, com os acréscimo dos triénios/
quinquénios, extinto no 52 (quinto) ano a contar da data da publicagdo desta Lei.

Entende-se por Professor leigo, aquele que estando em efetivo exercicio ndo possue formacgao
de Magistério na drea de atuagao.

Complementar n2 3/2008)

O vencimento dos Servidores do Magistério Publico Municipal constantes dos anexos que
integram a presente Lei, ja estdo fixados com a incorporagdo de qualquer tipo de gratificagdo e do abono
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instituido pela Lei 1323/94.

Esta Lei prevalecerd sobre outras lei municipais sempre que se apresentarem situagdes
conflitantes.

(Suprimido).

A presente Lei sera regulamenta por Decreto do Poder Executivo, para atender os casos
omissos, sempre que se fizer necessario.

Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Penha em, 01 de julho de 1998.

CLOVIS BERGAMASCHI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada a presente Lei nesta Secretaria, no primeiro dia do més de julho de 1998.

ALCEU ALFEU DA CONCEICAO
Secretdrio da Administragao

Os anexos encontram-se disponiveis, ainda, no Pago Municipal

Esse contelddo ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Municipio.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 20/03/2020

Nota: Este texto disponibilizado ndo substitui o original publicado em Didrio Oficial.

PUBLICIDADE
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