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LEI COMPLEMENTAR N° 7/98

INSTITUI O PLANO DE CARGOS, SALARIOS E CARREIRAS
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PICARRAS, EXCETO
O MAGISTERIO QUE TERA PLANO PROPRIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PICARRAS, Fago saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

O Quadro Geral dos Servidores Publicos da Estrutura Organizacional do Poder Executivo do
Municipio de Pigarras, que assim passa a ser denominado, composto por cargos de provimento efetivo,
por cargos de provimento em comissdo e por fun¢des de confianga, classifica-se de acordo com as
disposicGes desta Lei Complementar.

Os cargos de provimento efetivo, constituidos em Grupos, assim se compreendem:

| - Atividade Administrativa ATS;

Il - Atividade Administrativa Intermediaria ATI;

Il - Atividade Administrativa Auxiliar ATA;

IV - Atividade Administrativa Geral ATG;

V - Atividade Juridica ATJ;

VI - Magistério MAG.

Paragrafo Unico. A distribuicdo dos cargos a que se refere o "caput deste artigo, por categorias funcionais,
habilitacdo profissional, classes e niveis de vencimento, integram esta Lei Complementar com as

especificagdes constantes dos ANEXOS Il e Ill.

A nomenclatura, os niveis e o vencimento dos cargos de provimento em comissdo, constam do



ANEXO | desta Lei Complementar, seguido das fun¢des/gratificadas conforme classificadas no ANEXO | - A.

O enquadramento dos servidores nas diversas categorias funcionais, extensivo a todas as classes,
serd procedido do menor para o maior nivel, desde que haja vaga no Quadro Geral dos Servidores
Publicos da Estrutura Organizacional do Poder Executivo do Municipio de Pigarras, e de acordo com a
seguinte regra e ordem de precedéncia:

| - o de menor nivel, padrao ou salario;

Il - o de menor tempo de efetivo servigco no emprego da Prefeitura Municipal de Pigarras;
Il - o de menor tempo de efetivo servigo no nivel ou classe;

IV - o de menor tempo de estabilidade ou efetividade no cargo ora ocupado;

V - o de menor tempo de efetivo servigo na administragao publica em geral.

Os servidores enquadrados por esta Lei Complementar terdo o prazo de 30 dias para
apresentarem defesa sobre quaisquer prejuizos funcionais e financeiros originarios de erros de
enquadramento, contados da publicacdo dos respectivos atos administrativos.

Paragrafo uUnico. Processado o enquadramento de acordo com as determinacdes do artigo 32 desta Lei
Complementar, decididas as impugnag¢des que por ventura forem apresentadas na forma do "caput"
deste artigo, ficara assegurado ao servidor o integral pagamento dos seus vencimentos caso lhe sejam
reduzidos, assim permanecendo enquanto ndo forem igualados pelo processo de promogdo e do
adicional por tempo de servico.

Ficam extintos todos os tipos de gratificagGes concedidas anteriormente a vigéncia desta Lei
Complementar, com exce¢do do adicional por tempo de servigo ja averbado, ficando este limitado ao
maximo de 36% (trinta e seis por cento), ressalvada a percepcdo de maior percentual ja deferido
anteriormente a vigéncia desta Lei Complementar.

As promocgdes nas respectivas categorias, com exce¢do do magistério, até o final de carreira, dar-
se-3o da seguinte forma:

| - por antiguidade: a cada trinta e seis (36) meses de efetivo exercicio, ressalvadas as faltas permitidas em
lei;

Il - por merecimento: a cada, no minimo sessenta (60) horas-aula de frequéncia em curso oficial de
aperfeicoamento, com intervalo minimo de um ano entre uma promogao e outra.

§ 12 Para os servidores enquadrados no inciso | deste artigo, a contagem do tempo de servigo no exercicio
do cargo dar-se-3, para promoc¢do e aposentadoria, igualmente para todos, respeitadas as excec¢des
previstas nas Constituicdes Federal e Estadual e Lei Organica do Municipio de Picarras.

§ 22 A promocdo por horas-aula interrompe o prazo de promocgdo por antiguidade, passando a fluir novo
prazo a partir da data do ato concessivo do beneficio.

§ 32 O servidor que ndo possuir habilitagdo especifica, permanecera na referéncia inicial da categoria, até


https://leismunicipais.com.br/lei-organica-balneario-picarras-sc

que apresente o titulo que o habilite ao exercicio do cargo.

Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a promover a implantagdo dos objetivos
desta Lei Complementar, gradativamente, a partir da sua vigéncia, respeitado o limite de (sessenta por
cento (60%) da Receita Orgamentaria para com as despesas de pessoal, onde se incluem todas dos
Poderes Executivo e Legislativo.

O Prefeito Municipal promovera a nomeacao e o respectivo enquadramento, dentro do limite das
necessidades administrativas e do percentual orcamentario aludido no artigo anterior, dos candidatos
aprovados em concurso publico de provas ou de provas e titulos para o preenchimento de cargos vagos
do Quadro de Pessoal da Estrutura Organizacional do Poder Executivo, ora estabelecido por esta Lei
Complementar.

Paragrafo Unico. Para a elaboragdo do enquadramento dos atuais servidores do Quadro de Pessoal e a
respectiva nomeacdo a que alude o "caput" deste artigo, o Chefe do Poder Executivo designard Comissao
composta por cinco servidores municipais indicados, unitariamente, pelas Secretarias Municipais de
Administracdo e Fazenda; Saude e Bem Estar Social; Educacdo e Cultura; Obras, Servicos Urbanos e
Servigos Rurais; e Turismo e Desporto, com habilitagdo , ao menos, de ensino do segundo grau completo.

As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo por conta de dotagGes especificas
consignadas no Orgamento anual para com gastos de pessoal.

Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ficam revogadas as disposi¢gdes contrarias e constantes de leis deste Municipio que, de qualquer
forma, conflitem-se com as determinagdes desta Lei Complementar.

Picarras (.SC), 29 de abril de 1998.
Umberto Luiz Teixeira

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
EARGOS-DEPROVHVIENTO-EM-COMISSAS



NOMENCLATURA NEVEL MENCIMENTG NUMERO-DE CARGA

| | | | | |
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CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO


https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/1998/0/8/lei-complementar-n-8-1998-altera-o-anexo-i-da-lei-complementar-n-07-98-de-25-de-abril-de-1998-que-institui-o-plano-de-cargos-e-salarios-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2000/2/29/lei-complementar-n-29-2000-atualiza-o-quadro-dos-cargos-de-provimentos-em-comissao-da-estrutura-organizacional-do-poder-executivo-e-da-outras-providencias

NOMENCLATURA NIVEL |VENCIMENTO| NUMERO |CARGA HORARIA|

|
| |MENSAL R$ |DE CARGOS | SEMANAL |
|
|

Secretario Municipal AS-CPC-3| 2.250,00]5 |40 |
Insessor projeros topeciate mcres| zasowoln o T |
rocurador suriaies T oo 2o o T |
nsoes.P1amesamente EducacionalInecre2| 1sco00ln PP |
| chate Departamento - diversos Inrcreal  soo0lz T |
| coordenador ivieio - diversosiaicreal a0l T |
| ub-coordenador - diversos lnicre1l aoiols PP |
| chate capinste vicomrataite inicrent soooate o !

| mmmmm | === | === [ === [mmmmmmmmm |

|chefe de Departamento da Divi-|AI-CPC-4| | | |

|da Ativa e Executivo Fiscal | | | | | (cargo criado pelo Decreto n°® 279/20
03)

| =m o mm |---mo-- |-mmmme- | -m-mmm- e |

|Cchefe de Departamento de Tri-|AI-CPC-4]| | | |

|butos | | | | | (cargo criado pelo Decreto n® 279/20
03)

| | | | | | (Redacdo dada pela Lei Complementar
n® 29/2000, por arrastamento da Lei Complementar n° 54/2002)

ANEXO I - A

FUNGOES GRATIFICADAS

MAGISTERIO
|Diretor de Escola Basica | FG-MAG-3 | 2| 40|
Ioiretor de Cancro Treegrade | ewes 1T TEE ol
|coordenador de Nicies Tfamti e 1T L ol
T Sy ol
Inesponsivel por Escola miltisseriada  Iremaas 1 a1 w0l
iiiiardepirecis ez a0 T
lsecrevirio scotar  remes 1T YR

GRATIFICAGAO PROGRESSIVA SOBRE O VENCIMENTO DE ACORDO COM O NUMERO DE ALUNOS
MATRICULADOS NA UNIDADE ESCOLAR:

| |De 30 a 100 | 25%|

. T o

P D vl

Y a— T !

— o T !

| | | |
ANEXO Il

QUADRO DE CARREIRA
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO E HABILITACAO PROFISSIONAL CARGA N2
HORARIA CARGOS


https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/decreto/2003/27/279/decreto-n-279-2003-desdobra-cargo-de-provimento-em-comissao-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/decreto/2003/27/279/decreto-n-279-2003-desdobra-cargo-de-provimento-em-comissao-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2000/2/29/lei-complementar-n-29-2000-atualiza-o-quadro-dos-cargos-de-provimentos-em-comissao-da-estrutura-organizacional-do-poder-executivo-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2011/5/54/lei-complementar-n-54-2011-da-nova-redacao-aos-artigos-2-e-5-da-lei-complementar-n-362001-que-criou-o-fundo-de-manutencao-da-praia-de-picarras-fumpra-e-da-outras-providencias

1.ADMINISTRAGAO

Atividade Administrativa Auxiliar - ATA

| 1.1|Auxiliar Administrativo I| 40| 12|
| |Executar, sob supervisdao imediata, trabalhos de]
| | recepcéo ao publico, arquivo protocolo de| |
| |correspondéncias, publico, arquivo e protocolo de| |
| |correspondéncias, processos, bem como registro el
| |controle simples nas diversas areas da Prefeitura.|
| |Habilitacdo Profissional: 1° grau completo ou um ano|
| |de experiéncia em atividade similar | |
R l-mmmmmme- R |
| 1.2|Executar tarefas auxiliares de escritério e| 40| 08|
| |secretaria e outros dérgaos, envolvendo registros e| |
| |controles, preenchimento de fichas, conferéncia,|
| |Tancamento, cdlculo e levantamento simples, bem como|
| lauxiliar nos demais servigos correlatas nas diversas|
| |areas da Prefeitura. | | |
| |Habilitacdo Profissional: 2° grau completo ou dois]| |
| |anos de experiéncia em atividade similar | |
[----- | = e [--mmmmmm [
| 1.3|Executar atividades qualificadas de nivel médio,| 40| 08| (03 vagas criadas pela Lei Comp]l
ementar n° 40/2001)
| |envolvendo supervisado, orientacao, analise, | | 05|
| |interpretacao e aplicacdo de conhecimentos]|
| |especificos relacionados a pessoal, suprimento, |
| |material e transporte, visando o desenvolvimento, | |
| | cumprimento e aprimoramento de rotinas el
| |procedimentos administrativos. |
| |Habilitacao Profissional: 2° grau completo e dois]|
| |anos de experiéncia em atividade |
----- | = m |--mmmmmm |--mm-- |
| 1.4|Motorista - III | 40| 02| (cargo criado pela Lei Complement
ar n° 40/2001)
[----- | = [=mmmmmmmmmmm e [
| 1.5|Recepcionista | 40| 01| (cargo criado pela Lei Complement
ar n° 40/2001)
|----- | = [-mmmmmmmmmmeee [
| 1.6|Arquivista | 40] 01| (cargo criado pela Lei Complement
ar n° 40/2001)
----- D R |
I 1_7IEcpn jalistaam-Administraca l 401 n’)l ({‘arhn criad pn1a LaiC. mp-lnmnni-
ar-n°% 40/2001)
----- | = m R |
1.7|Especialista em Administracao | 40| 04|

|servicos de planejamento e orientagcdo administratival
|pablicos, supervisdo, orientacdo e execugdo dos con-|
|troles internos, inventdrio dos bens méveis e imoéve-|
|is, grau de instrucdo a nivel superior em Ciéncias]|
|da Administracdo, Contabeis ou Econémicas, ou de se-|
|gundo grau nos mesmos cursos com efetiva e comprova-|
|da experiéncia de trabalho nessas 4reas pelo prazo]
|[minimo ininterrupto de trés anos.

71/2004)

2.FINANCAS

Atividade Administrativa Auxiliar - ATA

(Redacdo dada pela Lei Complement


https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/7/71/lei-complementar-n-71-2004-altera-anexo-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-das-leis-complementares-n-019-00-ut-de-02-de-marco-de-2000-e-040-01-de-1-de-novembro-de-2001-e-da-outras-providencias

| 2.1|Auxiliar Contdbil e Financeiro I| 40| 02]
| |Executar tarefas auxiliares de natureza| | |
| |contdbil-financeira, envolvendo registros el | |
| |controles, preenchimento de fichas, conferéncias e | |
| |Tevantamentos simples em setores de contabilidade, | |
| | tesouraria e tributacao. | | |
| |Habilitacdo Profissional: 1° grau completo ou um ano] | |
| |de experiéncia em atividade similar. | |
|-=--- [ === mmm o === |-======- |
2.2|Auxiliar contabil e Financeiro II| 40| 02|
| Executar tarefas auxiliares de natureza| | |
|contdbil-financeira, envolvendo Tlangamentos, | | |
|cdlculos, registros e outros servigos em setores de] | |
| contabilidade, tesouraria e tributacdo. | | |
|Habilitacdo Profissional: 1° grau completo ou dois]| | |
|anos de experiéncia em atividade similar. | | |

Atividade Administrativa Intermedidria - ATI

2.3|Executar servicos qualificados de natureza| 40| 02]
|contabil-financeira, desenvolvendo uma ou mais| | |
|etapas de classificagdao, escrituragao, analise el |
|controle de receita e fluxo de caixa.]| | |
|Habilitacdo Profissional: 2° grau completo e dois]| |
|anos de experiéncia em atividade similar. | | |
[----- T [--mmmmme- Ry [
| 2.4|Técnico em Contabilidade| 40| 02] (01 vaga criada pela Lei Complem
entar n° 40/2001)
| |Exercer na drea contabil-financeira atividades]| | sk Y]
| |relacionadas a supervisdo, orientacdo e analise de] | |
| |processo de classificacdo e contabilizacao de| | |
| | documentos e registros fiscais, bem como| | |
| |acompanhamento e execugdo do ciclo orgamentario, | | |
| |planejamento econémico-financeiro e levantamento de| | |
| |balancetes e balanco da prefeitura. | | |
| |Habilitacao Profissional: 2° grau completo em Curso| | |
| |Técnico de CcContabilidade, registro no Conselho de| | |
| |Classe e dois anos de experiéncia em atividade] |
| |similar. | | |
[----- | oo s [--mmmmme- [--mmmmmm [
| 2.5|Fiscais Fazendarios| 40| 03]
| |Executar atividades de fiscalizacdo direcionadas]| | |
| |para as obrigacbes tributdrias dos contribuintes]| |
| |para com o Municipio, fiscalizando diretamente os| | |
| |estabelecimentos comerciais e de profissionais,| |
| |sujeitos ao 1imposto e taxas, vistoriando seus]| | |
| |Tivros, documentos, com o arbitramento de valores na|
| |falta destes, expedindo notificagbes, autuacbes e]
|
|
|
|
|
|
|

|
|
|Imultas frente as 1irregularidades e ilegalidades|
|encontradas, na forma fixada pela Tlegislacdo do]

|Municipio. | | |
|Habilitacdo Profissional: 2° grau completo ou dois]| | |
|anos de comprovada experiéncia em| | |

|atividade similar. | | |

Atividade Administrativa Superior - ATS

| 2.6|0rganizar e dirigir os servicos de contabilidade, | 40| 01]
| | supervisionando e orientando sua execucao e | |
| |participando dos mesmos, de acordo com as exigéncias]| | |
| |1Tegais e administrativas, visando obter os elementos| | |
| |necessdarios a elaboragdo orcamentaria e ao controle] |

| |da situacdo patrimonial e financeira da Prefeitura.| | |
| |HabiTitacdo Profissional: curso superior completo em| | |
| |ciéncias contdbeis, registro no Conselho de Classe e] | |
| |dois anos de experiéncia em atividade similar. | | |
| = [--mmmmmee |--mmmmmm [
| 2.7|Especialista em Financas | 40| 03| (cargo criado pela Lei Complement
ar n° 40/2001)

| | | | |

3.0BRAS E TRANSPORTES

Atividade Administrativa Auxiliar - ATA


https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias

| 3.1]Auxiliar de Manutencgdo e Conservacao I| 40| 100]

| |Executar servigos manuais ou bragais, tais como:| | |

| |conservacdo de estradas, parques, jardins, coleta de| | |

| |1ixo, atividades de cemitério e auxiliar em servicos]| |

| |de calceteiro, pedreiro, carpinteiro, marceneiro el | |

| |outros, bem como carga e descarga de viaturas em| | |

| |geral. | | |

| |HabiTlitacdo Profissional: Alfabetizado. | |

[----- | oo R Y --mnm-- |

| 3.2|Auxiliar de Manutencao e conservacao II| 40| 50]

| |Executar servicos manuais ou bragais, tais como:| | |

| |conservacdo de estradas, parques, jardins, coleta de| | |

| |Tixo, atividades de cemitério, auxiliar ou executor]| | |

| |de servicos de calceteiro, pedreiro, carpinteiro el | |

| |outros, bem como carga e descarga de veiculos em| | |

| |geral.. | | |

| |Habilitacdo Profissional: Alfabetizado e um ano de] | |

| |experiéncia, no minimo. | |

=== | oo s [--mmmmmee |-=mmmmmm [

| 3.3|oficial de Manutencdo e conservacgao| 40| 12|

| |Executar trabalhos de pintura, carpintaria, | |

| |marcenaria, alvenaria, corte de pedras, pavimentacao] | |

| |de ruas e estradas com paralelepipedos ou lajotas, | |

| |bem como recuperacdo de ruas e estradas pavimentadas]| | |

| |e outros servigos na manutencdao de méveis, iméveis e| | |

| |instalacdes de propriedade da  Prefeitura.| | |

| |Habilitacdo Profissional: Escola primaria (4° ano) e| |

| lum ano de experiéncia em tarefa de sual | |

| |especializacao. | | |

[----- | oo s [--mmmmme- [--mmmmmm [

| 3.4|Mecanico | 40| 03| (01 vaga criada pela Lei Compleme
ntar n° 40/2001)

| |Efetuar manutencdo, revisdo geral ou recuperacdo em| | 02|

| |pecas de conjuntos nos veiculos de transporte,| | |

| |tratores e maquinas de terraplanagem, a fim de] | |

| |mante-los operacionalmente em condicdes de trabalho. | | |

| |Executar manutencdo em partes elétricas dos veiculos| |

| |e mecanicas. Montar e desmontar os sistemas de] | |

|
|
|
|
|

| suspensao, freios e embreagens dos veiculos.| |
|Lubrificar e substituir pegas e conjuntos parciais. | | |
|Habilitacdo Profissional: 1° grau completo e] | |

|experiéncia de dois anos, com conhecimento em]| | |
|mecanica de tratores e veiculos. | | |

| 3.5|Motorista I| 40| 15| (05 vagas criadas pela Lei Comple
mentar n° 40/2001)
|Dirigir e conservar veiculos em geral utilizados no] | 10|

| transporte de passageiros, doentes, cargas em geral, | | |
|de acordo com os itinerarios e 1instrucodes| | |
|especificas. | | |

|Habilitacao Profissional: Alfabetizado e um ano de| | |
|experiéncia. Possuir Carteira Nacional de| | |
|HabiTitacdo Categoria Profissional. | |

3.6|Motorista II] 40| 08|
|Dirigir caminhbdes e veiculos pesados em servicos de] | |
|obras em geral. Habilitacdo Profissional:| |

|em servicos de transporte de carga e obras. Possuir| | |
|carteira de Habilitacdo Categoria Profissional que] |
|atenda os requisitos exigidos por Tei. | |

|
|
|
| |ATfabetizado e dois anos, no minimo de experiéncial |
|
|
|

| 3.7|operador de Maquina I| 40| 08| (06 vagas criadas pela Lei Compl
ementar n° 40/2001)

|operar tratores agricolas nos trabalhos de preparo] | 92|

|do solo para plantio. Habilitagdo Profissional:]| | |

|atividades similar e possuir Carteira Nacional de] | |
|HabiTitacdo Categoria Profissional. | |

|
|
| |A1fabetizado y com um ano de experiéncia em| | |
|
|

| 3.8|0perador de Maquina II| 40| 12| (04 vagas criadas pela Lei Compl
ementar n° 40/2001)
|operar  motoniveladoras, tratores e maquinas de| | 08|

|

| | terraplanagem na abertura, conservacdo e Timpeza das| |

| |vias publicas, compactacdo do solo e abertura de| | |

| |valas. | | |

| |HabiTlitacdo Profissional: Alfabetizado e experiéncial | |

| |de um ano, no minimo, em atividade similar, possuir]| | |

| |carteira Nacional de Habilitacdo especifica | | |

----- | oo |-=m-mmmm- |--mm-- |

| 3.9|Assistente Técnico I| 40| 02]
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|Executar atividades de auxiliar de topdgrafo, | | |
|desenho técnico, e auxiliar na elaboracdo e analise] | |
|de projetos relacionados a construgdo, ampliagdo, | | |
| conservagéao e reparos de estradas, pontes, | | |
|edificacbes e outros tipos de obras publicas oul | |
|particulares, visando assegurar o cumprimento de] | |
|normas e procedimentos técnico-administrativos]| |

|preestabelecidos. | | |
|Habilitacdo Profissional: 1° grau completo oul | |
|cursando nivel médio em atividade correlata a sual | |
|especialidade. | | |

Atividade Administrativa Intermediaria - ATI

3.10|Assistente Técnico II| 40| 03| (01 vaga criada pela Lei Complem
ntar n° 40/2001)
|Supervisionar ou executar atividade de topégrafo, | | 92|

|desenho técnico, andlise de projetos relacionados a| | |
|construcdao, ampliagdo, conservacdo e reparos de| | |
|estradas, pontes, edificacbes e outros tipos de| | |
|obras publicas e particulares, visando assegurar o] | |
| cumprimento de normas e procedimentos| | |
| técnico-administrativos preestabelecidos. | | |
|Habilitacdo Profissional. 2° grau completo ou dois]| | |
|anos de pratica e formacdo de 1° grau ou cursando| | |
|nivel superior em atividade correlata a sual | |
|especialidade. | | |

3.11|Fiscal de obras Il 40| 04|
|Auxiliar o Fiscal de Obras II na fiscalizagdo de| | |
|obras, cadastramento e revisdao do cadastro] | |
|imobiliario do Municipio. | | |

|

e

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

| |Habilitacdo Profissional : 1° grau completo ou dois]| | |
| |anos de experiéncia em atividade similar. | | |
|----- [ === |====-===- |=====--- |
| 3.12|Fiscal de Obras II| 40| 02|
| |Executar atividades de fiscalizacdao direcionadas]| |

| |para obras de construcao civil, verificando se as|
| |mesmas estdo sendo construidas de acordo com projeto]

| |aprovado, ou com a legislacdo pertinente a matéria. |

| |Promover o cadastramento e a revisdo cadastral dos|

| |iméveis nas areas urbanas do Municipio. Intimar, |

| |comunicar, embargar, autuar e multar as obras que|

| |ndo estiverem de acordo com os requisitos legais|

| |exigidos, especialmente as nao previamente|

| |autorizadas ou Ticenciadas. Fiscalizar os]|

| |procedimentos relativos as posturas municipais,| |

| |aplicando a legislagdo especifica, inclusive multas.| | |
| |Informar o andamento de processos e emitir parecer, |
|

|

|

|

|

|

|

|
|sujeito a aprovagdo da Autoridade Superior. Fazer|

|cumprir as normas de seguranca fisica das obras em|

|andamento. Efetuar vistorias para concessdao de|

|habite-se. | | |
|Habilitacdo Profissional: 2° grau completo ou dois| | |
|anos de comprovada experiéncia em atividade similar.| |

Atividade Administrativa Superior - ATS

| 3.13|ETaborar projetos, assim como executar e dirigir| 30| 01|
| |obras civis, préprias do Municipio ou realizadas por| | |
| |empreiteiros, relacionadas a construgdo, ampliacdo, | | |
| |manutencao e reparos de estradas, pontes, | | |

| |edificacbes e outras obras publicas ou particulares, | | |
| | estudando caracteristicas e especificacbes do] | |
| |projeto, preparando plantas, orcamentos de custo, | | |
| |técnica de execugcdo e outras obras a fim de] | |

| |assegurar o cumprimento dos padrées de qualidade] | |
| |exigidos. | | |

| |HabiTlitacdo Profissional: Ccurso superior de| | |
| |engenharia, registro no Conselho de Classe e um ano, | | |
| |no minimo, de experiéncia em atividade similar. | | |
|----- [====mmmm o |====-=-=- |=====--- |
| 3.14|Engenheiro | 40| 02| (cargo criado pela Lei Complement
ar n° 40/2001)

| | | | |
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4. ATIVIDADES RURAIS

Atividade Administrativa Auxiliar - ATA

| 4.1|Auxiliar Agropecuario| 40| 02|
| |Executar servigos auxiliares de assisténcia técnical |

| |agropecuaria. | | |
| |Habilitacdo Profissional: 2° grau completo ou dois]| | |
| |anos de experiéncia em atividade| | |
| |similar | | |

|

Atividade Administrativa Intermediaria - ATI

|técnicas agricolas e experiéncia de um ano em| | |
|atividade similar. | | |

| 4.2|Extencionista Rural] 40| 03| (01 vaga criada pela Lei Complem
entar n° 40/2001)

| |Desenvolver atividades de assisténcia técnical | 02|

| |agropecuaria junto aos agricultores, dentro da areal | |

| |de sua competéncia. | | |

| |Habilitacao pProfissional: 2° grau completo em| | |

|

|

|

Atividade Administrativa Superior - ATS

|HabiTlitacdo Profissional: curso superior completo de| | |
|Agronomia, experiéncia de dois anos de profissdo e] | |
|inscrigdo e registro na entidade de classe. | | |

| 4.3|Engenheiro Agroénomo | 40| 02| (01 vaga criada pela Lei Complem
entar n° 40/2001)

| |Prestar assisténcia técnica agropecudria junto aos| | 01|

| lagricultores e outros segundo  programas da| | |

| |Secretaria Municipal a que se subordina.| |

|

|

|

|veterinario devidamente registrado e dois anos de| | |
| comprovada experiéncia nesta atividade. | | |

| 4.4|Médico veterinario| 40| 02] (01 vaga criada pela Lei Complem
entar n° 40/2001)

| |Prestar assisténcia técnica veterinaria junto aos]| | 01|

| |produtores e outros segundo programa da Secretarial | |

| |Municipal a que se subordina. Habilitacdo] | |

| |Profissional - curso superior completo de Médico| | |

|

|

|

5. SAUDE

Atividade Administrativa Auxiliar - ATA

| 5.1|Agente Administrativo Auxiliar]| 40| 05| (02 vagas criadas pela Lei Compl
ementar n° 40/2001)

| |Executar, sob a supervisao imediata, tarefas de|

| |escritério e secretaria, trabalhos de recepcdo ao] | |
| |publico, arquivo e protocolo de exames solicitados, |

| |datilografia, digitacdo e outros servicos definidos|

| |pela Secretaria Municipal de Salde e Bem Estar]| | |
| |social para o cargo. | | |
| |Habilitacdo Profissional: 1° grau completo ou um ano] | |
| |de experiéncia nessa atividade. | |

|

Atividade Administrativa Intermediaria - ATI
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|5.2 |Auxiliar de Enfermagem - Executar, sob a supervisaol 40] 25
| |imediata, tarefas relacionadas com o atendimento mé-| | |
| |dico clinico e médico odontoldgico, no que se referir| | |
| |ao preparo do paciente, aplicacdo de vacinas, inje-| |

| |coes, medicdo de pressdo e outros servicos definidos| | |
| |pela Secretaria para esse cargo, bem como, também, e-| | |
| |xecutar servicos auxiliares de enfermagem sob a ori-| | |
| |entacdo dos profissionais de saidde de nivel superior| | |
| |e todos os demais previamente estabelecidos. | | |
| |HabiTlitacdo Profissional: 1° grau completo ou um ano| | |
| |de experiéncia nessa atividade. | | |
[ — | | |
68/2004)

(Redacdo dada pela Lei Complementar n°

Atividade Administrativa Auxiliar - ATA

| 5.3|Agente Sanitario I| 40| 03] (01 vaga criada pela Lei Complem
entar n° 40/2001)
| |Auxiliar o Agente Sanitdrio 1II nas suas tarefas,| | 92|

| |acompanhando-o nos atos de fiscalizagdo, registrando| | |
| le controlando os registros de multas e seus| | |
| | respectivos processos em tramitagcdo na esferal | |
| |administrativa. | | |

| |Habilitacdo Profissional: 1° grau completo ou dois]| | |
| |anos de experiéncia em atividade similar. | | |
|

Atividade Administrativa Intermediaria - ATI

| 5.4|Agente sanitario II| 40| 05| (03 vagas criadas pela Lei Compl
ementar n° 40/2001)
|Executar tarefas de vigilancia Sanitdria nas]| | 02|

|

| |atividades comerciais e industriais sujeitos a| | |
| |Tegislacdo municipal, estadual e federal de saude] | |
| |ptblica, seguindo as normas fixadas paral | |
| |fiscalizacdo e aplicacdo de multas estabelecidas em| | |
| |regulamento préprio, mediante notificacdo, autuacgdo| | |
| |le fechamento do estabelecimento infrator nal | |
| |hipotese de reincidéncia, ou desrespeito aos atos daj | |
| |vigilancia. | | |
| |Habilitacdo Profissional: 2° grau completo ou dois| | |
| |anos de comprovada experiéncial | |
| |nessa atividade. | | |
|

Atividade Administrativa Superior - ATS
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https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias

| 5.5|Médico | 20| 15| (05 vagas criadas pela Lei Comple
mentar n® 40/2001)

| |Atendimento ao publico, prescrevendo tratamento] | 19|
| |quando necessario e possivel, encaminhar o paciente] |

| |a tratamento especializado quando as circunstancias| | |
| |assim exigirem, e prestar outros servicos de sual | |
| |especialidade e inerentes a sua profissdo definidos]| |

| |pela Secretaria Municipal de Saude. | | |
| |HabiTlitacdo Profissional: curso superior completo de| | |
| |medicina e registro no Conselho de Classe e dois| | |
| |anos de experiéncia em atividade equivalente. | | |

| 5.6|Fisioterapeuta | 20] 03| (01 vaga criada pela Lei Compleme
ntar n® 40/2001 e carga horaria alterada pela Lei Complementar n® 51/2008)
|par atendimento ao publico na area de sual 30| 02|

|

| |especialidade e outros servigos 1inerentes a sual | |
| |formacdo e capacitagdo, segundo determinacdo dal | |
| |Secretaria Municipal de saude. | | |

| |Habilitacdo Profissional: curso superior completo] |

| |nesta area, com os respectivos registros no Conselho] |

| |de Classe e dois anos de comprovada experiéncia em| | |
| |atividade equivalente. | | |

| 5.7|Assistente Social] 30] 03| (01 vaga criada pela Lei Complem
entar n° 40/2001)
|Dar atendimento ao publico, segundo determinagdo da| | 92|

|

| |Secretaria Municipal da Saude, na area de sual | |
| |especialidade e outros servigos 1inerentes a sual | |
| | formacdo profissional e sua capacitacdo. Habilitacdo| | |
| |Profissional: curso superior completo nesta area e] | |
|
|

|dois anos de comprovada experiéncia nestal | |

|atividade. . | | |
=== | oo [--mmmmmee |--mmmmmn [
| 5.8|Psicélogo | 20| 03] (01 vaga criada pela Lei Compleme
ntar n® 40/2001 e carga hordria alterada pela Lei Complementar n° 51/2008)

|Dar atendimento ao publico, na forma disciplinadal 30| 02|

|

| |pela Secretaria Municipal da Sadde, na area de sual | |
| |especialidade e outros servigcos 1inerentes a sual | |
| | formagdo e capacitacdo profissional. | |

| |HabiTitacdo Profissional: curso superior completo em| | |
| |Psicologia e comprovada experiéncia de dois anos| | |
| |nesta atividade. | | |

| 5.9]odontéTogo | 30] 08| (02 vagas criadas pela Lei Comple
mentar n° 40/2001)
|Dar atendimento ao publico, realizando extragdes, | | 06|

|

| |restauracdes e outros servigos inerentes a sual | |
| |profissdo e outros definidos pela Secretarial | |
| |Municipal de Saude.
|
|
|

|HabiTlitacdo Profissional: curso superior completo de| | |
|odontologia e registro no Conselho de Classe e dois| | |
|anos de experiéncia em atividade equivalente. | | |

| 5.10|Bioquimico | 30] 03] (01 vaga criada pela Lei Compleme
ntar n® 40/2001)
|Executar tarefas relacionadas com as analise| | 92|

|

| |1aboratoriais e outras 1inerentes a sua profissao, | | |
| |bem como atendimento segundo definidos pela] | |
| |Secretaria Municipal de saude. | | |
| |HabiTlitacdo pProfissional: curso  superior de] | |
| |bioquimica completo e registro no Conselho de Classe]| |

| |e dois de experiéncia em atividade equivalente. | | |

| 5.11|Fonoaudi6logo | 20| 03] (01 vaga criada pela Lei Compleme
ntar n® 40/2001 e carga horaria alterada pela Lei Complementar n° 51/2008)

|Dar atendimento ao publico na forma disciplinadal 30| 92|

|pela Secretaria Municipal da Saide, segundo sual | |

| formacao e capacitacdo profissional. | |

|HabiTitacdo Profissional: curso superior completo em| | |
|Fonoaudiologia devidamente registrado e dois anos de| |
|experiéncia nesta atividade. | | |

} I 17I|:n-Fnr-mn-i ra D:Aran! 2n! 1n! £08 Vagas criadas pn1: Lai f‘nmp1n
mentarn° 40/2001)

I IDrncf:r sarvicos da Super 1sio administrativa al I n')l
! ! rientacio a6S a1 iares de saude cngllnﬁ'n ncl I I
! ! onheci + prn-C-icc-inna-ic inerentas 3 cllal I I
! !-Fnrm:\ 3o Executar tarefas relacionadas om nl l l
| latends 3 sublico segund 3 molaexidade—dol | |
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https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2008/5/51/lei-complementar-n-51-2008-altera-a-carga-horaria-dos-cargos-de-fisioterapeuta-fonoaudiologo-e-psicologo-no-quadro-de-servidores-da-secretaria-municipal-de-saude-de-balneario-picarras
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2008/5/51/lei-complementar-n-51-2008-altera-a-carga-horaria-dos-cargos-de-fisioterapeuta-fonoaudiologo-e-psicologo-no-quadro-de-servidores-da-secretaria-municipal-de-saude-de-balneario-picarras
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2008/5/51/lei-complementar-n-51-2008-altera-a-carga-horaria-dos-cargos-de-fisioterapeuta-fonoaudiologo-e-psicologo-no-quadro-de-servidores-da-secretaria-municipal-de-saude-de-balneario-picarras
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
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|5.12 |Enfermeiro - SAE (Servico de Atendimento Especiali-| 20h| |

| |zado), NASF ou DST | | |

| oo | | |

| |vencimento: R$ 2.096,00 (dois mil e noventa e seis]| | |

| |reais) | | | (Redacdo dada pela Lei Complement
ar n° 133/2017)

|----- D e ] PR E [

1 5§ 13l Acente-de-Saude | 401 A4l (14 vagas riadas—pelas—leis Comp
T T LRS- T T T =) L Ld
l | l | 301l (cargo—criado—paelatleaei Complaemant
T T T T T 1) P P
ar—hn% 42/2001)

rofissa no—guese refera 3 assisténcia—farmaciutt l

3 Ra—distribuica e—utilizacio—de—meds

Habilitacs Profissionals wrso—subaerior—d- Farma
P

| caytd nmp'l to—a r\ag-:ci-r\ no—Consalh de—Cclassea |

(Radaci dada pn1a Lai—C mp1omon+

ar—h% 68/2004) (Revogado pela Lei Complementar n° 152/2019)

| 5.14|NUTRICIONISTA - Atender ao publico nas atribuicdes]|
| |inerentes a profissdo auxiliando nos programas esta-|
| |belecidos pela Secretaria, ou em convénio com 6rgaos|
| |e entidades publicas. |
| |HabiTitacdo Profissional: curso superior completo de]
| INutricionista devidamente registrado no Conselho de]
| |Classe. |
ar n°® 68/2004)

| 5.15|Técnico de Enfermagem - Exercer atividades de nivel]
| |médio envolvendo orientacdo e acompanhamento do tra-|
| |balho de enfermagem em grau auxiliar e participar nol
| |planejamento da assisténcia de enfermagem, caben-|
| |do-The especialmente: |
| |* participar da programacdo da assisténcia de enfer-|
| |magem; |
| |* executar acbes assistenciais de enfermagem, exceto]
| |as privativas do Enfermeiro, observado o disposto no]
| |paragrafo Gnico do art. 6° desta Lei Complementar; |
| |* participar da orientacdo e supervisdo do trabalho]
| |de enfermagem em grau auxiliar; |
| |* participar da equipe de saude. |
| |Habilitacdo Profissional: Curso de Técnico de Enfer-|
| |magem com registro no Conselho de Enfermagem. |
ar n°® 68/2004)

| 5.16]/Auxiliar de Consultdério Dentario: Executar, sobre a|
| | supervisdo imediata tarefas relacionadas com atendi-|
| |mentos odontoldégicos no que se referir ao prontuariol
| |e preparo do paciente, instrumentacdo, lavagem e es-|
| |terilizacdo de material dentro das normas de biosse-|
| |guranca bem como atividades de promocdo e prevencao]
| |de saude. |
| |Habilitacdo Profissional: curso de auxiliar de con-|
| |sultério dentario com registro no conselho de classe|
ar n° 68/2004)

| 5.17|Motorista I: Dirigir e conservar veiculos em geral|
| |utilizados no transportes de passageiros e pacientes|
| |de acordo com itinerarios e instrucdes especificas. |
| |Habilitacdo Profissional: Possuir carteira de habili|
| |tacdo com a categoria profissional que atenda os re-|
| |quisitos exigidos por lei e exercicio profissional]
| |de, no minimo, de 2 (dois) anos.

ar n® 68/2004)

| 5.18|Auxiliar de Servicos Gerais: Executar servicos de|

(Cargo criado pela Lei Complement

(Ccargo criado pela Lei Complement

(Ccargo criado pela Lei Complement

(Cargo criado pela Lei Complement


https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/68/lei-complementar-n-68-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-dos-servidores-da-secretaria-municipal-da-saude-e-bem-estar-social-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2017/13/133/lei-complementar-n-133-2017-altera-redacao-das-leis-complementares-n-462002-19-2005-29-2006-12-2009-e-7-1998-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2012/6/66/lei-complementar-n-66-2012-acresce-cargos-ao-anexo-ii-item-5-saude-da-lei-complementar-n-07-98-ult-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-balneario-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-das-leis-complementares-n-s-19-00-ult-de-02-de-marco-de-2000-040-01-ult-1-de-novembro-de-2001-042-01-ult-de-22-de-novembro-de-2001-e-0222009-ult-de-13-de-novembro-de-2009-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2013/7/74/lei-complementar-n-74-2013-altera-o-art-1-da-lei-complementar-municipal-n-0662012-de-19-11-2012-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/42/lei-complementar-n-42-2001-acresce-cargos-ao-anexo-ii-item-5-saude-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-l998-com-as-alteracoes-das-leis-complementares-n-s-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-040-01-de-1-de-novembro-de-2001-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/68/lei-complementar-n-68-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-dos-servidores-da-secretaria-municipal-da-saude-e-bem-estar-social-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2019/15/152/lei-complementar-n-152-2019-dispoe-sobre-o-programa-estrategia-saude-da-familia-esf-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/68/lei-complementar-n-68-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-dos-servidores-da-secretaria-municipal-da-saude-e-bem-estar-social-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/68/lei-complementar-n-68-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-dos-servidores-da-secretaria-municipal-da-saude-e-bem-estar-social-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/68/lei-complementar-n-68-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-dos-servidores-da-secretaria-municipal-da-saude-e-bem-estar-social-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/68/lei-complementar-n-68-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-dos-servidores-da-secretaria-municipal-da-saude-e-bem-estar-social-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias

| Timpeza e higiene nas Unidades da Secretaria de Sau-|

|de,associados aos servicos de copa cozinha e bar e]

|outros segundo determinados pela Secretaria. |

|Habilitacdo Profissional : Nivel fundamental e com-|

|provada experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos. |
r n° 68/2004)

—_ . — — — — —

| (cargo criado pela Lei Complement

6. SERVICOS AUXILIARES

Atividade Administrativa Geral - ATG

l 61 ll\u Jliar da Saprvicos r‘nrn'ic! An! '){\l
; I: ecutar Sarvi-cos da 'I-impn-;: a Ir\-Ig-Innn n:\cl I I
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! Iu:lﬂ'!'-l'!'i—a 3 Profissionals Al fabetizado—e-um—anoc Aal l l
l ln par"'an Ja—eaem—atividade—similar l l l
} } } } }
| 6.1|Auxiliar de Servicos Gerais| 40| 80| (30 vagas criadas pela Lei Comple
mentar n® 40/2001)
| | Executar servicos de Timpeza e higiene nas| | 50|
| |instalacdes da Prefeitura e outros 6rgaos e entida-| | |
| |des municipais, bem como, se for o caso, servicos de] | |
| |copa, cozinha, bar, preparo e distribuicdo de meren-| | |
| |sa escolar. | |
| |Habilitacdo Profissional: Alfabetizado e um ano de] | |
| |experiéncia em atividade similar | | |
|-=--- e it [====mmm- [--=mmmm- |
|6.1.A|Agente Administrativo | 20| 40|
| |Habilitacdo Profissional: Formacdo 2° Grau completo|--------- |====me=- |
| |e prova de experiéncia na atividade por mais de um| 20| 15| (Redacdo dada pela Lei Complement
ar n° 85/2013)
| |ano em servicos de creche, ou jardim de infancia,|--------- |--=———- |
| |ou outros similares, ou em monitoramento disciplinar| 30| 25| (Redacdo dada pela Lei Complement
ar n® 85/2013)
| |dentro ou fora de salas de aula junto a estabeleci-| | |
| |[mentos de ensino fundamental. | | | (cargo criado pela Lei Complement
ar n° 19/2009)
| | | | | (Redacdo dada pela Lei Complement
ar n° 19/2000)
| 6.2]Auxiliar de Bercgario| 40| 10| (05 vagas extintas pela Lei Comp
lementar n° 40/2001)
| |servigos especificos nesta d4rea e segundo | | 15|
| |regulamentacdo da Secretaria Municipal da Saude e] | |
| |Bem Estar Social] | |
| |Habilitacdo Profissional: Alfabetizado e prova do] | |
| |exercicio nesta atividade por mais de um ano, bem| | |
| | como mediante aprovacdo de um psicélogo e um]| | |
| |assistente social designado pela Secretarial | |
| |Municipal da Saude e do Bem Estar Social. | | |
[----- | = e [--mmmmmm [
6.3|Merendeira | 40] 10| (05 vagas extintas pela Lei Compl

mentar n° 40/2001)
|Executar servigos destinados a merenda escolar e|
le Fazenda. |

|Habilitacdo Profissional: Alfabetizada e comprovadal

|

e

|

| |outros determinados pela Secretaria de Administracdo|
|

|

| |experiéncia na profissdo de cozinheira.

|

7. ATIVIDADES JURIDICAS

Atividade Administrativa Auxiliar - ATA


https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/68/lei-complementar-n-68-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-dos-servidores-da-secretaria-municipal-da-saude-e-bem-estar-social-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2013/8/85/lei-complementar-n-85-2013-altera-e-revoga-as-disposicoes-do-artigo-1-e-artigo-2-da-lei-complementar-019-de-25-de-agosto-de-2009-que-cria-subitem-ao-item-6-servicos-auxiliares-da-lei-complementar-0071998-de-29-de-abril-1998-que-revoga-a-lei-complementar-017-2009-de-02-de-julho-de-2009
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2013/8/85/lei-complementar-n-85-2013-altera-e-revoga-as-disposicoes-do-artigo-1-e-artigo-2-da-lei-complementar-019-de-25-de-agosto-de-2009-que-cria-subitem-ao-item-6-servicos-auxiliares-da-lei-complementar-0071998-de-29-de-abril-1998-que-revoga-a-lei-complementar-017-2009-de-02-de-julho-de-2009
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2009/1/19/lei-complementar-n-19-2009-cria-subitem-ao-item-6-servicos-auxiliares-do-anexo-ii-da-lei-complementar-n-07-98-de-29-de-abril-de-1998-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-balneario-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-e-revoga-a-lei-complementar-n-17-de-02-de-julho-de-2009
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2009/1/19/lei-complementar-n-19-2009-cria-subitem-ao-item-6-servicos-auxiliares-do-anexo-ii-da-lei-complementar-n-07-98-de-29-de-abril-de-1998-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-balneario-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-e-revoga-a-lei-complementar-n-17-de-02-de-julho-de-2009
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias

7.1]Auxiliar Administrativo]|

|Executar tarefas referentes a procedimentos|
|juridicos, digitar, copiar, diligenciar, arquivar,|
|controlar e proceder segundo determinacbes dal
|Procuradoria Juridica. |
|Habilitacdo Profissional: 1° grau completo e pratical
|de datilografia ou digitacdo. |

Atividade Administrativa Intermediaria - ATI

7.2]|Agente Juridico|

|Registrar e controlar todos os processos]|
|administrativos e judiciais em tramitagcdo, inclusive|
los executivos fiscais, elaborar correspondéncias em|
|geral destinadas aos processos e procedimentos]|
|fiscais, ter pratica de datilografia ou digitacdo. |
|Habilitacdo Profissional: segundo grau completo nas|
|dreas de contabilidade, administracdo, ou formacao|
lem curso superior, e comprovada pratica de]
|1egislacédo.

40|

Atividade Administrativa Superior- ATS

(01 aca riada—paela-lai Complama
) 134 P

Pesapvolver saprvicos jur--u—l-i oS administratives a

|
T
Il
T
|
T

Il

T

udiciais elaborande parecereas pn+-i des recursos !
3 3 3

|

T

=

e U

p;r+-ir-i napndo de audiéncias at d d DASSOAS
T

Ir‘afnrm';nnran da—Procuradoria—Juridica—do Mnn-?rw’p-?n

7
Incpa +ficamente qn:nrl se  tratar de matéria de

|
T
|
T
assisténcia jur-{r«h‘ a—a—hecessitados l

|

T

|
T
|
T

7.3|Advogado |

|Desenvolver, propor, contestar e controlar processos|
|administrativos e judiciais em tramitacdo, inclusive]
|executivos fiscais, elaborar pareceres, peticoes,|
|recursos, participando de audiéncias, atendimentos]|
|de pessoas ligadas a processos e diligenciar segundo]
|determinacdo da Procuradoria Juridica do Municipio, |
|especificamente quando se tratar de matéria de]
|assisténcia juridica a necessitados. |

40|

r n°

64/2003)

8.MAGISTERIO
Atividade de Magistério - MAG.
PROFESSOR

(Redacdo dada pela Lei Complement


https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2003/6/64/lei-complementar-n-64-2003-altera-anexo-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-das-leis-complementares-n-019-00-ut-de-02-de-marco-de-2000-e-040-01-de-1-de-novembro-de-2001-e-da-outras-providencias

|Item| Nivel | Area de Atuacao | Habilitacao |Horas/Aulal N.°

| | | | | | vagas |

|==== | | | | |

| 8.1|Professor 1 |Educacdo Infantil e la|2° Grau especifico para o] 20| 64|

| | le 4a série do Ensino|Magistério de la a 4a série do|---------- |-==--—-

| | | Fundamental |Ensino  Fundamental ou de] 10] 05

pela Lei Complementar n° 69/2004)

| | | | | | 20| (Redacédo
Lei Complementar n° 40/2001)

| | | | |[Educagdo Infantil. |-————————- |-==—---

| | | | | 20] 551

pela Lei Complementar n°® 69/2004)

| | | | | | 70| (Redacdo
Lei Complementar n° 40/2001)

| | | | [-====m===- [EEEEEEE |

| | | | | 30| 051

pela Lei Complementar n® 69/2004)

| | | | | | 10| (Redacdo
Lei Complementar n° 40/2001)

[ | | |-mmmmmmmem R |

| | | | | 40| 18| (03 vagas

ela Lei Complementar n® 69/2004)

| | | | | | 15| (Redacdo
Lei Complementar n° 40/2001)

R | -mm oo R e | --mmmmmo- ------- |

| 8.2|Professor II|Ensino Fundamental na|Habilitagcdo obtida em curso de] 20| 06|

| | |disciplina especifica |[nivel superior, de duragao|---------- |--==----

| | | |curta, na area do Magistério,| 10| 15| (Redacdo

Lei Complementar n° 40/2001)

| | | |com registro no MEC. |- | ===

| | | | | 20] 60| (35 vagas
ela Lei Complementar n® 69/2004)

| | | | | | 25| (Redacdo
Lei Complementar n° 40/2001)

[ | | |-mmmmmmmem |------- |

| | | | | 30| 05| (Redacédo
Lei Complementar n° 40/2001)

| | | | [-========- |-==---- |

| | | | | 40] 20| (15 vagas
ela Lei Complementar n° 69/2004)

| | | | | | 85| (Redacdo
Lei Complementar n° 40/2001)

R B | -mmmmmm e m oo [~ mmmmm oo [--mmmmmme- [---mm-- |

| 8.3|Professor | Educacgdo Infantil, |[Habilitacdo obtida em curso de] 20| 30|

| |III |Ensino  Fundamental e|nivel superior, de duracdo|---------- |--=--—-

| | |Ensino Médio nalplena, na 4area do Magistério| 10| 05| (Redacdo
Lei Complementar n° 40/2001)

| | |disciplina especifica. |com registro no MEC. |-=======—- |-=====-

| | | | | 20] 10]

pela Lei Complementar n°® 69/2004)

| | | | | | 18| (Redacdo
Lei Complementar n° 40/2001)

| | | | [-========- |--=---- |

| | | | | 301 05| (Redacao
Lei Complementar n° 40/2001)

| | | | [-====m===- [EEEEEEE |

| | | | | 40| 35| (25 vagas
ela Lei Complementar n° 69/2004)

| | | | | | 10| (Redacdo
Lei Complementar n° 40/2001)

Rl R | =mmmmmm oo | =mmmm oo [-mmmmmmmmm l--mm-- |

| 8.3|Professo III|Educacao Infantil, |[Habilitacdo obtida em curso de] 20| 10|

| | |Ensino Fundamental e|nivel superior, de duracdol | |

| | |Ensino Médio na|plena, na 4area do Magistériol |

| | |disciplina especifica. |com registro no MEC e curso de| | |

| | | |pés-graduacdao a nivel de| | |

| | | |especializacdo na area e] | |

| | | |disciplina de atuacédo| | |

| | | |especifica ,também com| | |

| | | |registro no MEC. | | |

R R e [=mmmmmmm oo |--mmmmmmee |--mmmm- |

| 8.4|PROFESSOR IV| | | | |

| [=mmmmmmm - | mmmmmmmm o | mmmmm [==mmmmmm- |====--- |

| |Professor 1IV| | | 10| 20| (15 vagas
ela Lei Complementar n® 69/2004)

| | | | | I 05| (Redacdo
pela Lei n° 40/2001)

I | =mmmm oo | =mmm oo R ---mm- |

| |Pprofessor 1IV| | | 20| 15| (05 vagas
ela Lei Complementar n® 69/2004)

| | I | I I 10| (Redacdo

(05 vagas extintas

dada pela

(15 vagas extintas

dada pela

(05 vagas extintas

dada pela

criadas p

dada pela

dada pela

criadas p

dada pela

dada pela

criadas p

dada pela

dada pela

(08 vagas extintas

dada pela

dada pela

criadas p

dada pela

criadas p

acrescida

criadas p

acrescida


https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias

pela Lei n° 40/2001)

| |Professor 1IV| |
pela Lei n° 40/2001)

30|

05| (Redacdo acrescida

| |Professor 1IV| |
ela Lei Complementar n° 69/2004)
| | | |
pela Lei n° 40/2001)
R == mmmmm oo [
8.5|PROFESSOR V | |

|Pprofessor v | |
pela Lei Complementar n°® 69/2004)
| | I I
pela Lei n° 40/2001)

| |Professor v | |
pela Lei Complementar n°® 69/2004)

| | I |
pela Lei n° 40/2001)

| |professor v | |
pela Lei n° 40/2001)

| |Professor v | |
pela Lei n° 40/2001)

20|

301

10| (05 vagas criadas p
85| (Redacao acrescida
|
05] (05 vagas extintas
10| (Redacdo acrescida
05| (05 vagas extintas
10| (Redacdo acrescida
05| (Redacdo acrescida
05| (Redacdo acrescida

| 8.7 - PROFESSOR 6
|

CARGA HORARIA |

TOTAL DE VAGAS |

|Professor 6
| ________________________________________
|Professor 6
| ________________________________________
|Professor 6

|Professor 6

| ________________________________________
| TOTAIS

lementar n° 69/2004)

| 8.8 - PROFESSOR 7
|

CARGA HORARIA |

TOTAL DE VAGAS |

|

|
|Professor 7 | 10| 02]
R e | -mmm oo | -mm oo |
|Professor 7 | 20| 02]
[ oo | -mmmm oo | =mmmm oo |
|Professor 7 | 30] 02|
[ oo | =mmmmmm oo | -mmmmmmm oo |
|Professor 7 | 40| 02|
[~ | -mmmmmmm oo [-mmmmmm oo |
| TOTAIS | | 08|
| | | |
2004)

ESPECIALISTA

(Redacdo acrescida pela Lei Comp

(Cargos extintos pela Lei n° 69/


https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias

8.5|orientador |Da Educagdo Infantil ao|Habilitacdo obtida em curso de]

Lei Complementar n° 69/2004)
|nivel superior, de duracdol
| | |plena na area de Orientacdol

|

a

| |Educacional |Ensino Médio
|

| |Educacional, com registro nol

| |MEC. |

|

| 8.6|0rientador |Da Educacdao Infantil ao|Habilitagcdo obtida em curso de|
pela Lei Complementar n° 69/2004)

40]

08| (Redacdo dada pel

08| (03 vagas criadas

05| {Redaciodadapel

02] (03 vagas extintas

05|

| |Educacional |Ensino Fundamental |nivel superior, de duracaol

a—tei—complenentar A2 40/200145

| |1I | |plena na 4&rea de oOrientacao|

| | | |Educacional, com registro nol

| | | IMEC e curso de pés-graduacédo al

| | | Inivel de especializacdo nal

| | | |area de atuacdo especifica,|

| | | | também com registro no MEC.

[l | === |=mmmmm oo |-==------ |-==---- |

| |orientador | | |
pela Lei Complementar n° 69/2004)

| |Educacional | | |

| |11 | | |

Lei Complementar n° 40/2001)

| |orientador | |

| |Educacional | | |

| |1Iv | | |
Lei Complementar n° 69/2004)

| (cargo criado pela

| (cargo criado pela

| 8.7| orientador | |Habilitacdo Profissional: cur
ela Lei Complementar n® 54/2011)
| | Pedagdgico I |so superior de Ticenciatural

| | | |plena em Pedagogia habilitacdo|
| | | |em orientacdo Educacional oul
| | | |Supervisdo Escolar e curso de|
| | | |Pés-Graduacdo em nivel de espe]
| |cializacdo na area especifica.

I |
Lei Complementar n° 48/2011)

10| (05 vagas criadas p

| (cargo criado pela

8.7|orientador |Da Educagdo Infantil ao|Habilitacdo obtida em curso de|

pela Lei Complementar n° 40/2001)
| Pedagégico |Ensino Médio paralnivel superior de duracdo]
|1I |atuacao junto alplena na 4drea de Orientacao|
|Ssecretaria de Educacdo e|Educacional ou  Supervisdol
|Cultura |Escolar, com registro no MEC e|

| |curso de pdés-graduacdo a nivel|
| |de especializacdo na area de|
| |atuacdo especifica, também com|
|

|

s

|

|

| |
|

|

|

|

| |registro no MEC.

|____
| |orientador | |

| | pedagégico | | |

| |11 | I |
Lei Complementar n° 69/2004)

05| (04 cargos criado

| (cargo criado pela

| |orientador | |

| | Pedagégico | | |

| |1V | | |
Lei Complementar n° 69/2004)

|

| (cargo criado pela



https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2011/5/54/lei-complementar-n-54-2011-da-nova-redacao-aos-artigos-2-e-5-da-lei-complementar-n-362001-que-criou-o-fundo-de-manutencao-da-praia-de-picarras-fumpra-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2011/4/48/lei-complementar-n-48-2011-acrescenta-vagas-no-quadro-de-servidores-efetivos-do-municipio-de-balneario-picarras-instituido-pela-lei-complementar-n-07-de-29-de-abril-de-1998-alterada-pela-lei-complementar-n-40-de-01-de-novembro-de-01-de-novembro-de-2001-bem-como-pelos-cargos-e-vagas-instituidos-pela-lei-complementar-n-19-de-22-de-dezembro-de-2005-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias

| | |

| |====|===]

|8.14 - Assistente em Informatica | 40| 04| (02 vagas criadas pela Lei Complement
ar n° 54/2011)

| mmmm e | | 92|

|Area de Atuacdo: | | |

| o o Lo

|- Atuar nos laboratérios de informatica das unidades escolares]| | |

| fazendo manutencéo nos equipamentos mantendo-os em boas| | |

| condicdes de uso; | | |

| Lo

|- orientar e auxiliar professores e alunos quanto a corretal | |

lutilizacdo dos equipamentos; | | |

| o Lo

|- colaborar no processo ensino-aprendizagem. | |

| mmmm | | |

|Habilitacdo Profissional: cCurso de Nivel Médio de Técnico em| | |

|Informatica. | |

| mmm | | |

|Remuneracdo: 864,07 (Oitocentos e sessenta e quatro reais e sete] | |

| centavos). | | |

| ||| (Redagdo acrescida pela Lei Complemen
tar n° 48/2011)

} } } } }
f===={ } } }
I Q_QIA.- 3liar de ribliot Ari Executar sapr\i < abha-liares d I /H'\I nEI £01 :\rg riad pa1—;

| | I |

[— [===|====|

18.15 - Auxiliar Bibliotecario | 40| 07| (02 vagas criadas pela Lei Complement
ar n° 54/2011)

|Area de Atuacdo: |
|__
|Executar servicos auxiliares de organizacdo e funcionamento de|
|bibliotecas publicas e escolares. |
|__

|
|
|
I
I
I
|Habilitacdo Profissional: Curso de Educacdo Geral em nivel] |
I
I
I
I
I

|médio. |
|__
|Remuneracdo: 673,09 (seiscentos e setenta e trés reais, e nove|

| centavos) . |

| J—
© 48/2011)

(Redacdo dada pela Lei Complementar n

9. MEIO AMBIENTE

| CARGA HORARIA| NUMERO DE

| SEMANAL | CARGOS |
| | |
| |
| |

40h| 01
I

9.1 - Fiscal do Meio Ambiente
(Cargo criado pela Lei Complementar n° 104/201

|
|
|
|
|
5)


https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2011/5/54/lei-complementar-n-54-2011-da-nova-redacao-aos-artigos-2-e-5-da-lei-complementar-n-362001-que-criou-o-fundo-de-manutencao-da-praia-de-picarras-fumpra-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2011/4/48/lei-complementar-n-48-2011-acrescenta-vagas-no-quadro-de-servidores-efetivos-do-municipio-de-balneario-picarras-instituido-pela-lei-complementar-n-07-de-29-de-abril-de-1998-alterada-pela-lei-complementar-n-40-de-01-de-novembro-de-01-de-novembro-de-2001-bem-como-pelos-cargos-e-vagas-instituidos-pela-lei-complementar-n-19-de-22-de-dezembro-de-2005-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2001/4/40/lei-complementar-n-40-2001-altera-anexos-da-lei-complementar-n-007-98-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-exceto-o-magisterio-que-tera-plano-proprio-e-da-outras-providencias-de-29-de-abril-de-1998-com-as-alteracoes-da-lei-complementar-n-019-00-de-02-de-marco-de-2000-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2011/5/54/lei-complementar-n-54-2011-da-nova-redacao-aos-artigos-2-e-5-da-lei-complementar-n-362001-que-criou-o-fundo-de-manutencao-da-praia-de-picarras-fumpra-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2011/4/48/lei-complementar-n-48-2011-acrescenta-vagas-no-quadro-de-servidores-efetivos-do-municipio-de-balneario-picarras-instituido-pela-lei-complementar-n-07-de-29-de-abril-de-1998-alterada-pela-lei-complementar-n-40-de-01-de-novembro-de-01-de-novembro-de-2001-bem-como-pelos-cargos-e-vagas-instituidos-pela-lei-complementar-n-19-de-22-de-dezembro-de-2005-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2015/10/104/lei-complementar-n-104-2015-cria-o-cargo-de-fiscal-do-meio-ambiente-e-altera-os-anexos-da-lei-complementar-n-07-de-29-de-abril-de-1998-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-balneario-picarras-e-da-outras-providencias

| NIVEIS DE VENCIMENTOS DOS CARGOS

|
|NOMENCLATURA DOS CARGOS NIVEIS DE VENCIMENTOS

| == e i - - tm—m - o o Fommmm -
== |-===mmmm - [-==mmmmm - |

| |A IB Ic D |E |F I IH
1T 13 |

| |0-3 |13-6 16-9 19-12 112-15 115-18 |18-21

21-24 124-27 |27-30

|===mmm oo |===mmmmmm | === === === | === [-===mmmmm- [====mmm---
-l---mm-- [-====mmm--- [====mmm—- |

| 1-ADMINISTRAGAO | | | | | | |

| | |

=== |====mmmm—- | === === === |====m-—-- [-====mm-- [======----
=== [=====mmm-- [===mmmmm |

|11-1 Auxiliar| 200,00] 206,00] 212,00] 218,00] 224,00] 230,00] 236,00
| 243,00] 250,00] 257,00]

|Administrativo I | | | | | | | |
| | |

|==mmm e [===mmmm - | === | === | === | === [-===mmmmm- [-===mmmm
-l [|-===mmmm - [|-==mmmmm |

11-2 Auxiliar| 280,00] 288,00] 296,00] 304,00] 313,00] 322,00] 331,00
| 340,00] 350,00] 360,00]

|Administrativo II | | | | | | | |

-l---mm-- [-====mm-- [====mmmm—- |

|1-3 Auxiliar| 340,00] 350,00] 360,00] 370,00] 381,00] 392,00] 403,00
| 415,00] 427,00] 439,00]

|Administrativo III | | | | | | | |
| | |

| | | | | | | |

_I | | |

| 2-FINANGAS
|
|

|
|2-1 AuX. Contabil| 200,00| 206,00] 212,00] 218,00] 224,00] 230,00] 236,0
0] 243,00] 250,00] 257,00]
|Financeiro I | | | | | | | |
| | |
| === | === | === | === | === | === [-===mmmm - |-===mm---
i [-===mmmm - | === |
12-2 AuX. contabil| 280,00] 288,00] 296,00] 304,00] 313,00] 322,00] 331,0
0] 340,00] 350,00] 360,00]
|Financeiro II | | | | | | | |
| | |
=== | === | === === |====m-——-- | === [-=====m--- |====-----
Bl [ === [===mmmmm - |
12-3 AuX. contabil| 340,00] 350,00] 360,00] 370,00] 381,00] 392,00] 403,0
0] 415,00] 427,00] 439,00]
| Financeiro III | | | | | | | |
| | |
|==mmm o |==mmmmmm - | === | === | === | === [-===mmmm - |-===mm---
il [-==mmmmm - | === |
12-4 Técnico em| 500,00] 515,00] 530,00] 545,00] 561,00] 577,00] 594,0
0] 611,00] 629,00] 647,00]
|contabilidade | | | | I | I |
| | |
=== | === === === === |====-=---- [-====mm--- |=====----
=== [=====mm--- [|====mmmm——- |
|2-5 Fiscais Fazendarios | 500,00] 515,00] 530,00] 545,00] 561,00] 577,00] 594,0
0] 611,00] 629,00] 647,00]
== oo R R R R R |-mmmmmmee- |-mmmmmme-
e e |-mmmmmmme- |
|2-6 contador | 800,00] 824,00] 848,00| 873,00] 899,00] 925,00] 952,0
0] 980,00/ 1,009,00] 1.039,00]




| 3-0BRAS E TRANSPORTES
|
|

|3-1 Aux. Manut. Conservagdo| 200,00] 206,00] 212,00] 218,00] 224,00] 230,00] 236,0
0] 243,00] 250,00] 257,00]

Iz | | | | | | | |
| | |

| == [-====mmme- |-===mmmme- |-====mmme- |-===mmmm - |-==mmmm - [--==-=m-- [-=====---
el B [--====mm-- [--====mmm- |

|3-2 Aux. Manut. Conservacédo| 220,00] 226,00] 232,00] 238,00] 245,00] 252,00] 259,0
o] 266,00] 273,00] 281,00]

13-3 oficial Manut. | 340,00] 350,00] 360,00] 370,00] 381,00] 392,00] 403,0
(0] 415,00] 427,00] 439,00]
|conservacio | | | | | | | |

|3-5 Motorista I | 280,00] 288,00] 296,00] 304,00] 313,00] 322,00] 331,0
0] 340,00] 350,00] 360,00]

|3-6 Motorista II | 340,00] 350,00] 360,00] 370,00] 381,00] 392,00] 403,0

0] 415,00] 427,00] 439,00]

[=mm oo R R R R R e |-mmmmmee-

e e |-mmmmmmmm- |

|3-7 operador de Maquina I | 350,00] 360,00] 370,00] 381,00] 392,00] 403,00] 415,0

0] 427,00] 439,00] 452,00]

R e e R R R R R |-mmmmmmoee- e

A | -mmmmmmeee |-mmmmmmmee |

|3-8 Operador de Maquina II | 400,00] 412,00] 424,00] 436,00] 449,00] 462,00] 475,0

0] 489,00] 503,00] 518,00]

R R R R R R R | -mmmmmmeee R

R R |-mmmmmmmee |

|3-9 Assistente Técnico I | 280,00] 288,00] 296,00] 304,00] 313,00] 322,00] 331,0
340,00] 350,00] 360,00]

e |-mmmmmmmee- |-mmmmmmme- |

|3-10 Assistente Técnico II | 340,00] 350,00] 360,00] 370,00] 381,00] 392,00] 403,0

ol 415,00] 427,00] 439,00]

R |-mmmmmmme- R R R R e |-mmmmmee-

e |-mmmmmmeeee |-mmmmmmmee |

|3-11 Fiscal de obras I | 280,00] 288,00] 296,00] 304,00] 313,00] 322,00] 331,0

0] 340,00] 350,00] 360,00]

R e R R R R R | -mmmmmmeee |-mmmmmeee

A | -mmmmmmeee | -mmmmmmmee |

|3-12 Fiscal de Obras II | 500,00] 515,00] 530,00] 545,00] 561,00] 577,00] 594,0

0] 611,00] 629,00] 647,00]

R e R R R |-mmmmmmmee l-mmmmmmmeee -mmmmmmmeee [-mmmmmmmeee R R

- |mmmmmeeee R R |

|3-13 Engenheiro [ 850,00 875,00] 901,00 928,00 955,00 983,00/ 1.012,0

0| 1.042,00/ 1.073,00] 1.105,00]
| | | | | | I |
—I | | |




| 4-ATIVIDADES RURAIS

|
|4-1 Auxiliar Agropecuario | 200,00] 206,00] 212,00] 218,00] 224,00] 230,00] 236,0

243,00] 250,00] 257,00]
[, [ P, -1-

|4-2 Extencionista Rural | 500,00] 515,00] 530,00] 545,00] 561,00] 577,00] 594,0
0] 611,00] 629,00] 647,00]

[=mmm oo |-mmmmmmeen e o R R | -=mmmmmme e | -=mmmmee
o e |-mmmmmmmmee !

|4-3 Engenheiro Agrénomo | 850,00] 875,00] 901,00] 928,00] 955,00] 983,00] 1.012,0

0] 1.042,00] 1.073,00] 1.105,00]

|4-4 Médico veterinario | 850,00] 875,00] 901,00| 928,00] 955,00] 983,00] 1.012,0
0] 1.042,00] 1.073,00] 1.105,00]

5-SAUDE

{
+
}

EE 1 I\gnnfn Adm-—Aba1Har ! 7{\!’\,!’\{\} 7!'\!-'\‘{\(\! 71vynn} 712,{1{\! 774‘{\1'\! 7?!’\,!’\{\} 71!—'\‘{\1'\!

741,nn} '):n,nn} 7:7,[\{\}
Il | | | | | | | |

}5-3 Agente Sanitario—I | 300,004 309004 318,004 327,004 336,004 346,004 35600
7 7 7
] ] ] ] ] ] ] ] ]
1 1 1 1 1 1 1 1 1
! ! !
1 1 1
154 Agente Sanitdrio—II I 400,00} 412 004 42400 436004 449 00} 462,00 475004
7 g 7 7 7 7 7
48900} 503004 518 004
I I I I I I I I ]
1 1 1 1 t t t t t
] ] ]
1 1 1
15-5 Médico ! 85000+ 87500+ 90100+ 92800+ 95500+ 983004 1012004
1042004 1073004 1105004
] ] ] ] ] ] ] ] ]
T T 1 1 1 1 1 1 1
! ! !
1 1 1
15-6-0d 5logol ! 850,00 875,004 901,00} 928 004 955004 983004 1012004

IE 7 _Rioguimi I 700 (\nl 721 nnl 742 ﬂnl 64 n(\l 26 nnl 209 nﬂl 833 (\nl
3 7 T T T 3 T
¥ ¥ ¥
Il ! Il ! Il Il Il Il Il
T T T T T T T T T
| | |
T T T
EE 8 Assistanta Social ! r‘nn‘nn! R1ﬁynﬁl aza’nn! R(E‘{\n! R7Aynﬁl GOA’f\n! 714‘{\“!
72(,[\{\} 7(7,[\1’\} 770,[\{\}
| | | | | | | | |
T T T T T T T T T
| | |
T T T
IE Q pcichdl G I ;nn‘nnl E1Q’[\ﬁl a:u:’nnl a:c’nn! G7/1’ﬁnl ROA,{\[\! 71/1,4’\(\!
72(,{\!’\! 7:7’(\(\! 770’(\1’\!
| | | | | | | | |
T T T T T T T T T
| | |
T T T
IE 10 Fon :\:nl-i/\Tngn I 00 nn! 21 nn} 742 nl’\l 764 nn! 86 nn! 809 nﬁl 833 nnl
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EE 11 I:-i:-ianr-:\pAuf:\ ! Ann‘nn! 1:151,nn} a2a’nn! REE’{\H! R7Ayn{]l COA'I'\{\! 71A,{\ﬂ!
7?(,(\{\} 7:7,[\{\} 770,[\{\}
Il | | | | | | | |
T T T T T T T T T
| | |
T T T
I: 12 Enfarmaira Padrsi | 7[\{\,{\[\! 7')1‘(\ﬁl 7/1'),(\(\! 7R/1,ﬂnl 7952,[\{\! Q(\G’nf\% Rll‘nﬁl

Q:7’nﬂl QQ'),(\:’\I OI\Q’(\I\I

| | | | | | | | |
T T T T T T T T T




| NOMENCLATURA DOS CARGOS | NIVEIS DE VENCIMENTOS DOS CARGOS
|

| [-======- o o o o o o o o +---=

| | 0-3 | 3-6 | 6-9 | 9-12 | 12-15 | 15-18 | 18-21 | 21-24 | 24-27 | 27-

|5 - SAUDE | I I I I I I I I

|5 - 1 Agente Adm. Auxiliar| 248,00| 255,44| 262,88 270,32 277,76] 285,20] 292,64| 301,32 310,00/ 31
8,68|
[=mmmmm oo R [-mmmmmee R [--mmmee |-mmmmmee --mmmen R --mmmen R [----
|5-2 Auxiliar de Enfermagem| 372,00| 383,16] 394,32| 405,48| 416,64| 429,04| 441,44| 453,84| 466,24| 47
9,88|
[-mmmmmm oo R R R R e R e R R |----
|5-3 Agente Sanitario 1 | 372,00] 383,16] 394,32| 405,48| 416,64| 429,04| 441,44| 453,84| 466,24| 47
9,88|
| mmmmmm | === | === [ === | === [ === | === [===mmmm- | === [====mmm- |-=---
|5-4 Agente Sanitéario | 496,00| 510,88| 525,76| 540,64| 556,76] 572,88 589,00/ 606,36] 623,72| 64
2,32|
| === [=====-=- | === [======- | === [=====--- | === [=====--= | === [====---- |----

|5-5 Medico [1.054,00/1.085,00(1.117,24]1.150,72|1.184,20/1.218,92]1.254,88(1.292,00/1.330,52[1.37
[-mmmmm oo e R R R R R e R e |----
|5-6 odontologo |1.054,00/1.085,00(/1.117,24]1.150,72|1.184,20/1.218,92]1.254,88(1.292,00(/1.330,52]1.37
0,20]

[ -mmmmm oo R l-mmmomee |-mmmmmee |--mmmmee e |--mmmmee e |--mmmmee R |----
|5-7 Bioquimico | 868,00| 894,01| 920,08 947,36] 974,64]/1.003,16/1.032,92/1.062,68|1.093,68|1.12
5,92

[ =mmmmmmmmm oo | -mmmmee l-mmmmmee | -mmmmee l-mmmmmne |-mmmmee | -mmmmmne | -mmmmee | -mmmmmee | -mmmmee |-
|5-8 Assistente Social | 868,00 894,01| 920,08| 947,36|] 974,64|1.003,16/1.032,92/1.062,68]1.093,68(1.12
[ =mmmmmmmmm oo |-mmmmmme l-mmmmmee |-=mmmmme l-mmmmmme |-=mmmme |-mmmmmme |-=mmmme |-=mmmmme | -=mmmms |-
|5-9 Psicéloga | 868,00 894,01| 920,08| 947,36| 974,64]1.003,16/1.032,92]1.062,68/1.093,68|1.12
5,92]

[ -mmmmm oo R R R R R R R R R |----
|5-10 Fonoaudiologo | 868,00| 894,01| 920,08| 947,36|] 974,64]/1.003,16/1.032,92/1.062,68|1.093,68|1.12
[ -mmmmmm oo |-mmmmmee l-mmmmmee | -mmmmmee J-mmmmmee | -mmmmee | -mmmmmee | -mmmmee | -mmmmmne | -mmmmee |-
|5-11 Fisioterapeuta | 868,00 894,01| 920,08| 947,36|] 974,64|1.003,16/1.032,92/1.062,68]1.093,68(1.12
R |-mmmmmee l-mmmmmee | -mmmmee l-mmmmmme |-mmmmee l-mmmmmme | -mmmmee | -mmmmmme | -=mmmee |-

|5-12 Enfermeira Padrao | 868,00| 894,01 920,08| 947,36| 974,64|1.003,16/1.032,92]1.062,68(1.093,68|1.12

|5-13 Farmacéutico | 868,00| 894,01| 920,08 947,36] 974,64|1.003,16/1.032,92|1.062,68|1.093,68]1.12
5,92|
[mmmmmm e R R R |--mmoe R |--mmmoe R |--mmmeee R |----
-
|5-14 Nutricionista | 868,00| 894,01| 920,08| 947,36 974,64]/1.003,16/1.032,92/1.062,68|1.093,68]|1.12
5,92

|5-15 Técnico de Enfermagem| 496,00/ 510,88| 525,76| 540,64| 556,76] 572,88| 589,00/ 606,36 623,72| 64

|5-16 Auxiliar Consultériol | | | | | | | | |

|Dentério | 372,00 383,16| 394,32| 405,48| 416,64| 429,04| 441,44| 453,84| 466,24| 47



|5-17 Motorista I | 347,20 357,12| 367,04| 376,96| 388,12| 399,28| 410,44| 421,60| 434,00 44

|5-18 Auxiliar de servicos]| | | | | | | | | |
|

|Gerais | 248,00| 255,44| 262,88| 270,32| 277,76| 285,20 292,64| 301,32| 310,00 31
8,68]

| | | | | | | | | | J—
(Redacdo dada pela Lei Complementar n°® 68/2004)

| 6-SERVIGOS AUXILIARES

|6-1 Auxiliar Agropecudrio | 200,00] 206,00] 212,00] 218,00] 224,00] 230,00] 236,0
0] 243,00] 250,00] 257,00]

[=mmm oo m oo R R R R R R R
- mmmmmmm e R | -mmmmmmmmen !

|6-3 Extencionista Rural | 200,00] 206,00| 212,00] 218,00] 224,00] 230,00] 236,0
0] 243,00] 250,00] 257,00]

[ =mmmmmm oo R | -mmmmmmoee [-mmmmmmoee R R R |-mmmmmee
e e | -mmmmmeee !

|6-4 Engenheiro Agrdénomo | 200,00] 206,00] 212,00] 218,00] 224,00] 230,00] 236,0
0] 243,00] 250,00] 257,00]

| 7-ATIVIDADES JURIDICAS

|7-1 Auxiliar Administrativol 260,00] 267,00] 275,00] 283,00] 291,00] 299,00] 307,0
0] 316,00] 325,00] 334,00]

[-mmmmm oo R R R R R |-mmmmmmoee- e
e |-mmmmmmeee |-mmmmmmmee |

|7-2 Agente Juridico | 338,00] 348,00] 358,00] 368,00] 379,00] 390,00] 401,0
0] 413,00] 425,00] 437,00]

R e R R R R R | -mmmmmmeee | -mmmmmeee
L | -mmmmmmeee | -mmmmmmmee |

|7-3 Advogado | 800,00| 824,00] 848,00] 873,00] 899,00] 925,00] 952,0

0] 980,00/ 1.009,00] 1.039,00]
| | | | | | | |
—I I I |



https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/68/lei-complementar-n-68-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-dos-servidores-da-secretaria-municipal-da-saude-e-bem-estar-social-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
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TABELA DE UNIDADES DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS EM EDUCAGAO


https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/1998/0/8/lei-complementar-n-8-1998-altera-o-anexo-i-da-lei-complementar-n-07-98-de-25-de-abril-de-1998-que-institui-o-plano-de-cargos-e-salarios-dos-servidores-do-municipio-de-picarras-e-da-outras-providencias

HABILITAGAO NIVEIS|

|
|
| | | REFERENCIAS
|
|

| [=======- o o o o o o o o +-=

—————— R i et |
| | I A B | c | | E | Fol G | Ho I |
11 Ko Lo Mo N o |
| I | | | | D | | | | | I
| | | I | I
| I I | I | I | | | | ==

| | | I | I
|Professor | 1| 496,00/ 510,00| 525,00| 540,00/ 556,00 572,00| 589,00| 606,00 624,00]
642,00 661,00 680,00| 700,00| 721,00| 742,00
| (Magistério) | | | | | | | | | | |
| | | | | |
| === [ttt | === | === [ === | === [-==mmmm- | === [-==mm-- | === [-==m-- |--
------ Il el e [
| professor | 2| 744,00 766,00| 788,00| 811,00 835,00 860,00| 885,00/ 911,00| 938,00]
966,00 994,00(1.023,00]/1.053,00/1.084,00/1.116,00]
| (Licenciatura Plena) | | | | | | | | | |
| I | I | I
[ -mmm oo |-m-mmm | -mmmme- -m-mmme- |-m-mmmm- R |-m-mmmm- R |-m-mmme- R |-m-mmoe- I--
—————— Rl B B R P
|Professor | 3] 968,00| 997,00/1.026,00/1.056,00/1.087,00/1.119,00(/1.152,00|1.186,00]1.221,00]1.

257,00(1.294,00/1.332,00(1.371,00/1.412,00|1.454,00]|
| (Especializacéo) | | | | | | I | | | |

|Professor (Mestrado) | 6]1.210,00/1.246,00/1.283,00(1.321,00(|1.360,00|1.400,00|1.442,00/1.485,00/1.529,00(1.
574,00/1.621,00/1.669,00/1.719,00|1.770,00|1.823,00]

|professor | 711.512,00/1.557,00/1.603,00|1.651,00/1.700,00|1.751,00/1.803,00|1.857,00|1.912,00]|1.
969,00/2.028,00/2.088,00/2.150,00/2.214,00|2.280,00]|

| (Doutorado) | | | | | | | | | | I
| | | | | |

| === [====--- [-==mmm- |====--=- [-===--m- |====--=- [-===m-=- |-===--=- [====m-=- |-===--=- [-===--=- |--
—————— [ Rt I ] Al |

|orientador | | 744,00| 766,00| 788,00| 811,00 835,00 860,00| 885,00| 911,00 938,00]

966,00 994,00(1.023,00/1.053,00/1.084,00(|1.116,00]|
|Educacional (L.P) | | | | | | | | | |

|orientador | 2| 968,00| 997,00/1.026,00/1.056,00/1.087,00]/1.119,00]/1.152,00|1.186,00]1.221,00|1.
257,00/1.294,00/1.332,00/1.371,00|1.412,00]1.454,00]|
|Educacional (E.) | | | I | | I | | I |

|orientador | 3/1.210,00/1.246,00/1.283,00/1.321,00|1.360,00(1.400,00|1.442,00(1.485,00/1.529,00|1.
574,00(1.621,00/1.669,00(1.719,00/1.770,00(1.823,00]
|Educacional (M.) | I I | | I I | | I |

|orientador | 4]1.512,00]1.557,00|1.603,00|1.651,00/1.700,00|1.751,00|1.803,00|1.857,00/1.912,00|1.
969,00/2.028,00/2.088,00/2.150,00/2.214,00/2.280,00]|
|Educacional (D.) | | | I | | I | | | I

|orientador | 2| 968,00 997,00/1.026,00/1.056,00/1.087,00/1.119,00/1.152,00(/1.186,00/1.221,00]1.
257,00(1.294,00/1.332,00(1.371,00/1.412,00|1.454,00]
| Pedagégico (E) | | I | | I | | | | |

|orientador | 311.210,00]1.246,00]1.283,00/1.321,00|1.360,00|1.400,00|1.442,00|1.485,00]1.529,00|1.
574,00]1.621,00]1.669,00|1.719,00/1.770,00(1.823,00|
|Pedagégico (M.) I I I I I I I I I I I

|orientador | 4/1.512,00(1.557,00(1.603,00|1.651,00]1.700,00|1.751,00|1.803,00|1.857,00/1.912,00]|1.
969,00/2.028,00/2.088,00|2.150,00/2.214,00|2.280,00]

|Pedagdgico (P.) I I | I I I I I I I I
I I I I I I



|Auxiliar | 1| 372,00| 383,00| 394,00 405,00| 417,00| 429,00 441,00| 454,00| 467,00]|

481,00 495,00| 509,00| 524,00| 539,00| 555,00

|Bibliotecério \ | | | | | | | | | |

| | | | | |

| I I | I | | | I | I |—
| | | | | | (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 69/2004)

*Carga Horaria 40 horas semanais. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 69/2004)

9. MEIO AMBIENTE

| NOMENCLATURA DOS CARGOS
|

19.1 - Fiscal do Meio Ambiente

|
lementar n° 104/2015)

VENCIMENTO INICIAL |
I
R$ 3.500,00]
| (Redacdo acrescida pela Lei Comp

Esse contelddo ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Municipio.

Data de Inser¢éo no Sistema LeisMunicipais: 02/07/2019

Nota: Este texto disponibilizado ndo substitui o original publicado em Didrio Oficial.

PUBLICIDADE


https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2004/6/69/lei-complementar-n-69-2004-dispoe-sobre-a-progressao-funcional-do-magisterio-publico-municipal-da-secretaria-municipal-da-educacao-e-desporto-de-picarras-no-que-se-refere-a-cargos-e-vencimento-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/balneario-picarras/lei-complementar/2015/10/104/lei-complementar-n-104-2015-cria-o-cargo-de-fiscal-do-meio-ambiente-e-altera-os-anexos-da-lei-complementar-n-07-de-29-de-abril-de-1998-que-institui-o-plano-de-cargos-salarios-e-carreiras-dos-servidores-do-municipio-de-balneario-picarras-e-da-outras-providencias

